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TELEFONI/ FAX 021 713146, 021 717-180/ 021 713146
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RAVNATELJ SKOLE
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BROJ UCITELJA RAZREDNE NASTAVE 4
BROJ UCITELJA PREDMETNE NASTAVE 14
BROJ UCITELIA EDUKATORA/REHABILITATORA 1
STRUCNI SURADNIK DEFEKTOLOG 1(1/2)
STRUCNI SURADNIK ~ PSIHOLOG 1(1/2)
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OSTALI DJELATNICI 3
POMOCNIC! U NASTAVI 4
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1. UVOD

Poceci organiziranog Skolstva na podrucju Grada KomiZe datiraju iz X. i XI. stolje¢a. Dolaskom
Benediktinaca na ovo podrucje, organizirana je nastava za sjemeniStarce u KomiZi i opatijama na
otocima BiSevu i Sv. Andriji i za djecake iz uglednih komiskih obitelji. Prvi pisani podaci o organiziranom
Skolstvu u Gradu KomiZi datiraju iz 1828. godine. U sa¢uvanom Ljetopisu $kole navodi se da je te godine
otvorena ucionica za 56 uenika. Nastava se odrZavala u razli¢itim prostorima sve do 1897. godine kada
je izgradena kamena dvokatnica s 9 ucionica, zbornicom i prostorijama za ostale $kolske potrebe. U
novosagradenoj Skolskoj zgradi iste je godine odrian Prvi simpozij o ribarstvu u Austro-Ugarskoj
Monarhiji. U ovoj zgradi i danas se odrZava nastava.

Zgrada OS KomiZa smjestena je u starom dijelu grada u uskoj Skolskoj ulici. Zbog prostorne
ograni¢enosti, okoli§ $kole ne obiluje zelenilom. Posebnu ljepotu $koli daje dvoriste zatvorenog tipa,
idealno, zbog svoje akusti¢nosti, za odrzavanje raznih kulturnih dogadanja.

Djelovanje 8kole, pored prava i obaveza utvrdenih Ustavom republike Hrvatske, temelji se na
Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, Zakonu o ustanovama, Statutu Skole i
pravilnicima koje je Skola donijela na temelju navedenih zakona. Svi navedeni zakoni i akti propisuju
rad Skole, odnosno, njezinu svrhu: odgoj i obrazovanje uéenika.

NaZalost, isti procesi koji pogadaju i grad, pogadaju i Skolu: usporedujuéi podatke kroz nekoliko
desetljeca, broj ucenika je drasti¢no smanjen.

2. UVIETI RADA

Sadasnji prostorni uvjeti u funkcionalnom smislu nisu u potpunost zadovoljavajudi za izvodenje
nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada. Prostorni uvjeti i opremljenost $kole ne odgovaraju
propisanim pedago$kim standardima: u nekim ucionicama odvija se nastava i do 5 predmeta u
predmetnoj nastavi S$to onemogucdava kvalitetan rad: izmedu ostalog, to npr. znaéi nemoguénost
izvodenja aktivnosti koje zahtijevaju rad kroz vise satova nastave. Ne postoji ni jedan kabinet. Pristup
zgradi za osobe s invaliditetom rijeSen je postavljanjem platforme u prosincu 2019. godine, medutim
plo€nik ulice do zgrade nije adekvatan za invalidska kolica. Stepenista su sa svih strana zgrade i u zgradi,
na ulazu u Skolsko dvoriste i na ulazu u zgradu. Osobe sa invaliditetom imaju velike teSkoce pri dolasku
u Skolu. Nastava se za ugenike s posebnim potrebama odvija u prizemlju (visoko prizemlje) zgrade.
Osiguranje uvjeta za osobe sa invaliditetom limitirano je velikim brojem faktora: zgradi se prilazi sa svih
strana stepenistima - u zasticenoj jezgri grada, uskim prilaznim ulicama nije moguce ugraditi nikakvu
drugu napravu za prijenos ucenika sa invaliditetom osim platforme. Nije moguée ugraditi platformu za
ulaz u dvoriste ni u zgradu kao ni ugradnja lifta.

Odvojenost podrumskog dijela, u koji se ulazi sa vanjske strane zgrade i u kojem nema
sanitarnog Ctvora, podrazumijeva da ucenici u zimskim mjesecima izlaze vani radi nastave, 3to
potencijalno predstavija i sigurnosni problem. Na katu zgrade nema WC-a: sanitarni évorovi su u
prizemlju (visoko) zgrade. Nadogradnja skole je limitirana prostorom i injenicom da se nalazi u
zasti¢enoj povijesnoj jezgri Grada Komize.

U funkciji je 13 udionica i knjiZnica/ucionica Hrvatskog jezika. U podrumskom dijelu zgrade
je ucionica Informatike/Tehnicke kulture i u¢ionica Likovne kulture/Glazbene kulture. U prizemlju su
ucionice 1. razreda, ucionica posebnog razrednog odjela, u¢ionica Biologije/Kemije/Prirode, $kolska
knjiznica/ucionica Hrvatskog jezika te jedna manja prostorija koja je prenamijenjena u prostor za
pripremu i podjelu marende, ali ne udovoljava standardima za takav prostor. Na katu su ured
psihologa/defektologa, uCionice 3. razreda i Matematike, ucionice 2. i 4. razreda, udionice
Povijesti/Geografije i Engleskog/Talijanskog jezika, zbornica, uredi ravnatelja i tajnika/ratunovode i
arhiva. Nastava TZK odvija se u velikoj $kolskoj dvorani (200 m?, visine ispod standarda) i u maloj
$portskoj dvorani (70 m?, pod nije primjeren). Dvije u€ionice opremljene su pametnim ekranima, tri
pametnom plo¢om, a sve ostale opremljene su po jednim racunalom i projektorom. Internetska veza
je u svim dijelovima 3kolske zgrade (Wi-fi). Uéenicima je namjeno 30 tableta za potrebe u nastavhom
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radu {projekt e-Skole). Od Zkolske godine 2019./2020., u okviru projekta Skola za ivot, opremani smo
tabletima za ucenike u predmetnoj nastavi tako da svi uenici koriste $kolske tablete. Svi ucitelji
opremljeni su laptopima, a uciteljica biologije/kemije/prirode i ufiteljica matematike i ucitelj fizike
hibridnim raCunalima, struéni suradnici laptopima. Ra¢unala su i u zbornici i u uredima. Kori$tenje IKT
resursa regulirano je Pravilnikom o sigurnoj i odgovornoj upotrebi informacijsko-komunikacijske
tehnologije Osnovne 3kole Komiza (Sastavni dio GPP- a je i Strate3ki plan primjene informacijsko —
komunikacijskih tehnologija u skoli).

Informaticka ucionica nije u funkciji onoliko koliko bi mogla biti da je u okviru zgrade ili da je
povezana unutra3njim stepenicama. Racunala su funkcionalna, dio ra¢unala je star preko 5 godina, dio
2 godine (3kolska oprema). Povremeno, pri ja¢im kisama dolazilo je do curenja vode u utionicu iz
sjevernog zida $to je sanirano u rujnu 2026. godine, ali ostaje problem vlage u podrumskim u¢ionicama
koju pokusavamo kontrolirati odvlaZivacima zraka, ali potrebno je provesti ve¢u sanaciju koja iziskuje
znalajna sredstva.

Za suvremenu nastavu potrebno je osigurati nastavna sredstva za viSe predmeta, 3$to iziskuje
veca materijalna sredstva.

Skolska knjiznica, unato¢ zadovoljavaju¢em broju knjiga, ne udovoljava potrebama za koje bi
se sukladno nastavnom planu i programu trebala koristiti i u tom smislu treba je opremiti. Knjiznica
se koristi i kao ucionica Hrvatskog jezika zbog nedostatnog broja uéionica u zgradi — na ovaka nacin
umanjena je uloga 3kolske knjiZnice u radu Skole, a raspored sati Hrvatskog jezika odreduje se prema
danima kada knjiznica radi tj. ne radi (knjizni¢arka radi na pola radnog vremena).

Sve ucionice su klimatizirane (postavljeni klima uredaji koje je financirao Grad Komiza i Nauti¢ki
centar Komiza). Instalacija za centralo zagrijavanje zgrade na ukapljeni naftni plin u funkciji je od
studenog 2011. godine u sklopu projekt Grada Komiza, ali je postrojenje sada ve¢ zastarjelo te bi ga
trebalo zamijeniti novim, suvremenijim, efikasnijim i ekoloski prihvatljivijim rje$enjem.. Smanjenje
male dvorane, radi izgradnje sadasnje kotlovnice, dovelo je do pote$koéa u izvodenju nekih aktivnosti.
Sada se ostatak male dvorane, u koji se moZe uci iskljuivo iz velike dvorane, ne moZe koristiti
nezavisno od velike dvorane kao 3to je to bilo prije, Sto je gubitak prostora u ionako prostorno
ogranitenoj zgradi.

U Skoli su ove nastavne godine zaposlena 4 pomoc¢nika u nastavi za §to su sredstva osigurana
iz fondova EU te osnivaca, a rad pomocnika odobren u okviru projekta Splitsko-dalmatinske Zupanije —
Uc¢imo zajedno Vil.

PoteSkoce su prisutne i kod planiranja terenske nastave: terenska nastava uglavnom je
orijentirana na lokalnu sredinu, a moguénosti koje ona nudi ograniéene su u usporedbi sa
mogucénostima koje imaju Skole na kopnu. Ista ograni¢enja odnose se na druge oblike izvanutionicke
nastave. Pomo¢ Skoli i roditeljima u financiranju terenske nastave kontinuirano osigurava Grad Komiza.

Skola, osim od osniva&a — Splitsko-dalmatinske Zupanije, redovito od Grada KomiZe i Na utickog
centra dobiva pomo¢ u osiguravanju sredstava za nabavu opreme i realizaciju projekata.



3. DJELATNICI SKOLE

3.1. PODACI O UCITEUIMA
Stru
Red. i dteaine Godina | Godine ¢.
br. rodenja | rad. staza | spre Radno mjesto
ma
1. | LUCANA KUKURA 13 VSS uCiteljica 1. razreda
2. | MIRJANA KUUIS 30 VSS | uciteljica 2. razreda
3. | PERICASLAVIC 30 VsS uCiteljica 3. razreda
4. | GAJAVITAUIC 36 v§s | uditeljica 4. razreda
5. | NIKOLINA MATKOVAC 1 VsS ué. talijanskog jezika, zam.
6. | DANIJELA MARUNICA 24 AN vjerouciteljica, nep. Dop.
7. JOSE-DARIO MARTINIS 33 VSS ué.glazbene kulture
8. FILIS FIAMENGO 34 VSS uciteljica TZK
9. | NIKOLA MARDESIC 32 vss | ué. likovne kulture
10. | FENKA ZUANIC 5 VSS | ué. hrvatskog jezika
11. | ANITA MARIANI 26 VSS uc. engleskog jezika
12. | JURE BOROZAN 5 vss | ué.pov. igeografije
13. | DRAGICA SALKOVIC 36 vSS | uditeljica matematike
14. | VALENTINA DAMJANOVIC 32 VSS | ué.biolog/kem./prir.
15. | DENIDEVIC 30 vSS | u.inf. /fizike
16. | Tehni¢ka kultura* Natjelaj u tijeku
17. | Edukator rehabilitator* Natjecaj u tijeku
18. | KATICA LOJDL 7 VSS | ué. Informatike
19. | KATIJA PETROVIC 8 VSS vjerouciteljica, zamj.
*naknadno aZurirati
3.2. PODACI O STRUCNIM SURADNICIMA
Red. . . Godina | Godine | Struéna Radno mjesto-
Ime 1 prezime X 0 e .
br. rodenja | rad.staa | sprema stru¢ni suradnik:
1. | LUCIA LUKAZINEC 1 VSS | Knjiznitar (20 sati)
2. | ANATEPAVAC 28 VSS Defektolog (20 sati)
3. IVANA-KORANA FIAMENGO CAPIN 22 VSS Psiholog (20 sati)
3.3. PODACI O RAVNATEUU | ADMINISTRATIVNOM OSOBUU
Red. 4 J Godina Godine | Stru¢na .
Ime 1 prezime . . Radno mjesto
br. rodenja | rad.staZa | sprema
1. | HAJDI KLARIC 20 VSS | Ravnatelj, prof.
2. | INAVITAUIC 40 v8s | Tajnik/ratunovoda




3.4.

PODACI O TEHNICKOM OSOBUU

Red. 3 : Godina Godina | Stru¢na :
Ime 1 prezime : s Radno mjesto
br. rodenja | rad.staza | sprema
1. | BEPI FIAMENGO 19 KV kuéni majstor, loZac
2. | JELICA JONCIC 24 NKV spremactica/bol.
3, ROZANA KARUZA 13 NKV spremacica
4, VIKTORIANA BOROZAN 20 NKV spremacica
5. JULIJANA CIMIC 9 SSS kuharica
3.5. POMOCNICI U NASTAVI
Red. : ! o . ;
br. Ime 1 prezime Osnova zaposljavanja Radno mjesto
1. ANE KARUZA Projekt U¢imo zajedno VIL. PUN 3. razred
2. ANKICA MARINKOVIC Projekt Ucimo zajedno VII. PUN PRO
3. ANTE BUBALO Projekt Ucimo zajedno VII. PUN PRO
4,

KARLA JONCIC

Projekt U¢imo zajedno VII.

PUN 6. razred




4. ORGANIZACIJA RADA
4.1. PODACI O UCENICIMA | RAZREDNIM ODJELIMA

* ulenici imaju riedenja za $kolovanje u posebnom razrednom odjelu - 2 skupine, sa
edukatorom/rehabilitatorom, (¢l. 9. NN 24/15);

T =
5 = X b s REDOVITI g
o S < S < S PROGRAM = oA
- § = 5 O S = % 9 RAZREDNICI
& liEe = = i 8 3 2
P a - E < u
o Tjel. Individ £ ap
osteé. | pristup A
PRO. | 172 | 2 2 o |a.12/a9. 2% A. Marinkovic,
nestru¢na zamjena
| 1 7 3 4 L. Kukura
It 1 6 5 1 M. Kulji$
1R 1 5 4 1 1 1 P. Slavi¢
V. 1 9 6 3 G. Vitaljic
] 4 27 18 9 1 1
V. 1 9 6 3 1 J. D. Martinis
Vi 1 5 4 1 1 1 K. Petrovic
Vil. 1 11 7 4 2 N. Mardesic¢
VI 1 7 3 4 J. Borozan
ol 4 32 20 12 3 2 0
] 9 61 40 21 3 3+2%* 1

4.2. GODISNJI KALENDAR RADA

Godi&nji kalendar rada Skole izraden je sukladno Odluci o poéetku i zavrietku nastavne godine, broju
radnih dana i trajanju odmora ulenika osnovnih i srednjih $kola za $kolsku godinu 2026./2027.
(,Narodne novine“, br. 58/26). Nastavna godina u 05 Komiza zapotela je 7. rujna 2026., a zavrsava 15.
lipnja 2027. godine, u petodnevnom radnom tjednu.



Ustroj i : Broj blagdana .
o - Broj dana g . Planirane
trajanje Mjesec . ; i neradnih dana :
4 radnih nastavnih Skolske proslave
polugodista
Prvo . Dani rogaca, 19.9.
polugodiste Rujan 22 18 i Prodaja kolagana rivi
od . - Dan kruha (16.i 17.10.)
7.9.do istopad 22 22 Razredne svefanosti
1.11. Svisveti
{nedjelja)
18.11. Dan sjeéanjana | 17. 11. obiljezavanje u
23.12. .
SHL.2025 Studeni 21 20 Zrtve Domovinskog okviru skole i lokalne
rata i dan sje¢anja na zajednice
Zrtvu Vukovara i
Skabrnje
6.12.. Dan Grada, Sv.
Nikola- 4.12.
77 nastavnih rosinac 23 17 25.12. Boiié razredne/Sk. sveanosti i
dana P 26.12. Sv. Stjepan priredba
21.12.razredne /3k. svel.
i BoZi¢na priredba
1.dio zimskog odmora uéenika: od 24. 12. 2026. do 5. 1. 2027.
{nastava pocinje 7.1.2026. godine)
1.1. Nova Godina
Sijecanj 19 17 6.1. Blagdan Sv. Tri
kralja
14.2. Valentinovo -
- razredne svecanosti
Veljaca 20 15 9.2. Karneval —razredne
svecanosti, maskenbal
Drugo 2.dio zimskog odmora ucenika: od 22. veljace 2027. do 26. veljae 2027. godine
polugodiite (nastava pocinje 1. ozujka 2027. godine)
od ‘ 15.3.Dan kole —
7.1.2027. sportske igre, kviz znanja
do Otujak 22 18 28.3. U.skrs, 29_.3.- Obl!jezavanje l.JSkI’Sf:I u
15 .6. 2027. Uskrsni ponedjeljak okviru razrednih odjela i
Skole prije pocetka
100 nastavnih proljetnog odmora
dana Proljetni odmor ucenika od 25. 3. 2027. do 2. 4. 2027.
(nastava pocinje 5. 4. 2027.)
Travanj 22 20 30.4. Projektni dan
1.5.Praznik rada 28.5. obiljezavanje Dana
) . 27.5. Tjelovo drzavnosti u okviru skole
Svibanj 20 19 30.5. Dan drzavnosti i lokalne zajednice
{nedjelja) (nenastavni dan)
o 14. 6. Skolske svecanosti,
Lipan 21 11 Skolska priredba
Ukupno: 212 177 11

Ljetni odmor uéenika od 16.6.2027.




5. GODISNJI NASTAVNI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE

GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA

PREDMETNI! KURIKULUMI | Razredna nastava Predmetna nastava

I . . Iv. V. VI. VII. VHI.
OBVEZNI PREDMETI
HRVATSKI JEZIK 175 175 175 175 175 175 140 140
ENGLESKI JEZIK 70 70 70 70 105 105 105 105
LIKOVNA KULTURA 35 35 35 35 35 35 35 35
GLAZBENA KULTURA 35 35 35 35 35 35 35 35
MATEMATIKA 140 140 140 140 140 140 140 140
PRIRODA | DRUSTVO 70 70 70 105
PRIRODA 52,5 70
BIOLOGUA 70 70
KEMIUA 70 70
FIZIKA 70 70
GEOGRAFIA 52,5 70 70 70
POVUEST 70 70 70 70
TEHNICKA KULTURA 35 35 35 35
INFORMATIKA 70 70
TZK 105 105 105 70 70 70 70 70
UKUPNO (TIEDNO) 18 18 18 18 24 25 .26 26
IZBORN! PREDMETI
VIJERONAUK 70 70 70 70 70 70 70 70
INFORMATIKA 70 70 70 70 70 70
TALIJANSKI JEZIK 70 70 70
MEDUPREDMETNE TEME**
OSOBNI | SOCUJALNI
RAZVOJ
GRADANSKI ODGOI | izvode se medupredmetno
OBRAZOVANIJE u okviru satnice
ZDRAVUE nastavnih predmeta, sata razrednog odjela, izvannastavnih aktivnosti
ODRZIVI RAZVO) te kroz projekte i radionice
UCITI KAKO UCITI
PODUZETNISTVO
UPORABA IKT
DRUGI OBLICI NASTAVE
:2:.:_1 I-|\\IVS :A | DODATNA 35+35 | 35+35 | 35+35 | 35+35 | 35435 | 35+35 | 35+35 | 35+35
SAT RAZREDNOG ODJELA 35 35 35 35 35 35 35 35

** Kurikulumi medupredmetnih tema izvode se medupredmetno u okviru svih nastavnih predmeta i
sata razrednog odjela. Realizacija odgojno-obrazovnih ocekivanja svih medupredmetnih tema je
obavezna u svim razredima, a za to se koriste sati planirani za pojedine nastavne predmete te kroz
ostale oblike odgojno-obrazovnog rada.

Planovi i programi rada izradeni su u skladu s Odlukom o dono3enju nastavnog plana za
osnovnu $kolu, od 10.7.2019. (,,Narodne novine“, 66/19 ), odlukama o dono3enju kurikuluma za sve
nastavne predmete po razredima, kako je navedeno : Engleski jezik; Geografija; Matematika; Talijanski
jezik, Priroda i drudtvo; Priroda; Biologija; Likovna kultura; Glazbena kultura; Tehni¢ka kultura;
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»Narodne novine”; 10/19: Fizika; Kemija; Hrvatski jezik; Vieronauk; ,,Narodne novine“; 27/19: Povijest;
Tielesna i zdravstvena kultura; informatika (22/18); te odlukama o kurikulumima medupredmetnih
tema (,Narodne novine”, 7/19: Odrfivi razvoj; Uporaba informacijsko komunikacijske tehnologiie;
Osobni i socijalni razvoj; Zdravlje; UCiti kako uiti; Poduzetni$tvo; Gradanski odgoj. Kurikulumi
medupredmetnih tema provode se u svim razrednim odjelima.

Okvirnim GIK-ovima odreduje se skup temeljnih odgojno-obrazovnih ishoda/nastavnih sadriaja koje
ucenici na nacionalnoj razini u pojedinom nastavnom predmetu trebaju ostvariti.” (sa str.
https://mzo.gov.hr/vijesti/okvirni-godisnji-izvedbeni-kurikulumi-za-nastavnu-godinu-2021-
2022/4522 )

Okvirni godidnji izvedbeni kurikulumi za Nastavnu godinu 2021./2022. —vrijede i dalje.

Predmetni i razredni u€itelji izradili su godiSnje kurikulume, razrednici su izradili planove sata
razrednika koji su sastavni dio Godi$njeg plana i programa rada $kole.

Tjedni raspored sati razredne i predmetne nastave sastavni je dio Godi$njeg plana i programa rada
Skole i nalazi se u prilogu ovog dokumenta.

5.1. PLAN 1ZVANUCIONICKIH OBLIKA RADA

Plan izvanutionickih oblika rada sastavni je dio GodiSnjeg plana i programa rada $kole te obuhvaéa
planirane aktivnosti u€enika izvan matitne udionice s ciliem povezivanja nastavnih sadriaja s
neposrednim Zivotnim, prirodnim, kulturnim i drustvenim okruZenjem. lzvanud&ionicki oblici rada
omogucuju uéenicima iskustveno i aktivno uéenje, razvoj razli¢itih kompetencija, suradni¢kih odnosa
te primjenu stecenih znanja u stvarnim situacijama.

Planiranjem i provedbom izvanucionickih aktivnosti vodi se ra¢una o dobi i potrebama ugenika,
odgojno-obrazovnim ciljevima, sigurnosti ucenika te raspoloZivim materijalnim i organizacijskim
uvjetima Skole. Aktivnosti se planiraju i ostvaruju u suradnji ucitelja, uéenika i roditelja, a prema potrebi
uklju€uju i suradnju s ustanovama, organizacijama i drugim vanjskim suradnicima.

Detaljna razrada izvanucionickih oblika rada, uklju¢ujudi ciljeve, ishode, vrijeme realizacije, nositelje,
nacine provedbe, mjesto realizacije i druge relevantne podatke, sastavni je dio Skolskog kurikuluma za
Skolsku godinu 2026./2027. U Godi$njem planu i programu rada $kole navode se osnovni podaci o
planiranim aktivnostima.
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PLAN 1ZVANUCIONICKE NASTAVE

Razred Mjesec lzvedba

1. izvanucionicka nastava na podrudju grada i otoka
Ribarski muzej

kazaliSne predstave

sportska natjecanja

poludnevni izlet, cjelodnevni izlet

1L izvanudionitka nastava na podrucju grada KomizZe i otoka
Ribarski muzej
Dom DVD-a, gradska knjiznica

*
[ kazaliSne predstave
sportska natjecanja
E poludnevni izlet, cjelodnevni izlet
I1I. Q Izvanuéioniéka nastava na podrucju grada Komize i otoka
O Sportska natjecanja
(D KazaliSna predstava
Ribarski muzej, okolis skole(zima)
LTJ Gradska knjiZnica
Poludnevni i cjelodnevni izlet
Plaza (Jadransko more)
V. < izvanucionicka nastava na podrucju grada i otoka
H kazaliSne predstave, sportska natjecanja
7)) Ribarski muzej, «Muster»,
< jednodnevni izlet / poludnevni izlet
V. Z Izvanucionicka nastava na podrudju grada i otoka,
Arheoloski muzej u Visu, stara Issa
2 kazali$na predstava
o sportska natjecanja
M poludnevni izlet, cjelodnevni izlet
VI. LT-l izvanudionicka nastava na podrucju grada i otoka,
— kazaliSna predstave; arheolo$ki muzej
bt sportska natjecanja
H poludnevni izlet, cjelodnevni izlet,

VIL Izvanudionitka nastava na podruéju grada i otoka,
kazaliSna predstava, arheoloski muzej

sportska natjecanja

poludnevni izlet, cjelodnevni izlet, ekskurzija

VIII. lzvanuc¢ionitka nastava na podruéju grada i otoka,
Ekskurzija; arheolodki muzej; Vukovar
poludnevni izlet, kazalidna predstava, sportska natjecanja

12




5.2.

PLAN [IZBORNE NASTAVE

Naziv Broj Sati
Razred lzvrsitelj programa
Programa Uéenika | Tjedno | Godisnje
I Vjeronauk 4 2 70
I Vjeronauk 5 2 70
113 Vjeronauk 4 2 70 Danijela Marunica
Iv. Vjeronauk 8 2 70 Katija Pfetrovic’,
zamjena
V. Vjeronauk 6 2 70
VI. Vjeronauk 5 2 70
VI, Vjeronauk 4 2 70
VIIL. Vjeronauk 6 2 70
Ukupno ucenika od 1.—- 8.raz. 42 16 560
VIN. Informatika 6 2 70
VII. Informatika 8 2 70
V. Informatika 9 2 70 Deni Devi¢
lil. Informatika 4 2 70
Il. Informatika 6 2 70 Katica Lojdl
I Informatika 7 2 70
Ukupno ucenika od 8.—1. .raz. 40 12 560
V. Talijanski jezik 4 2 70
V. Talijanski jezik 2 70
VL. Talijanski jezik 3 2 70 Nikolina Matkovac
Ukupno ucenika od 4.-6. raz 13 6 210
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5.3. PLAN DOPUNSKE NASTAVE

Razred Nastavni predmet P |'O'j Sati godisnje Ucitelj
ucenika
l.. Hrvatski jezik/Matematika 35 L. Kukura
I Hrvatski jezik/Matematika - 35 M. Kuljis
it Hrvatski jezik/Matematika é _§, 35 P. Slavi¢
IV. | Hrvatski jezik/Matematika g b= 35 G. Vitalji¢
V.-VIIl. | Matematika 2 z 70 D. Salkovi¢
V.-VIll. | Hrvatski jezik 25 70 F. Zuanié
V.-VIIl. | Engleski jezik 2 g 105 A.Mariani
VII. Fizika £ 8 35 D. Devi¢
VIIIL Fizika 35 D. Devi¢

U razrednoj nastavi dopunska nastava odrZava se po potrebi iz Hrvatskog jezika i iz Matematike.

5.4. PLAN DODATNE NASTAVE

Broj
Razred Nastavni predmet - ,J Sati godisnje Ucitelj
ucenika
l. Matematika
— == 35 L. Kukura
Hrvatski jezik ° =2
— (C
Il. Matematika §_ = §D 35 M. Kulji$
. Matematika o838 35 P. Slavi¢
Iv. Matematika 35 G. Vitalji¢
V.-VIIl. | Matematika 105 D. Salkovié¢
5.5. PLAN RADA S UCENICIMA S TESKOCAMA U RAZVOJU
Broj Vrsta programa / el o~
roT Razred - Izvrsitelji
Uéenika pristupa /obrade J
1 3 Prilagodeni program, razredna uciteljica, predmetni
) opservacija ucitelji, defektolog, psiholog
1 5 Prilagodeni program predmetni ucitelji, defektolog,
’ psiholog
.P r|I.a g.od‘er.n.pro.gra-m 4 predmetni utitelji, defektolog,
2 6. individualizirani pristup, .
.. psiholog
opservacija
2 7. Individualizirani pristup pr.edmetm ucitelji, defektolog,
psiholog
) PRO (2 Posebni brogram® ucitelj edukator rehabilitator,
skupine) prog pomoc¢nici, defektolog, psiholog
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Nositelji Programa rada s ucenicima koji imaju teskocde u psihofizickom razvoju u $koli su defektolog i
psiholog te edukator-rehabilitator; Svoje zadace duini su ostvarivati u suradnji s uciteljima,
ravnateljem, nadleznom lije¢nicom - dr. Ina Utrobici¢, spec.8k.med. i socijalnim radnikom — Centar za
socijalni rad — Split, Ispostava Vis i drugim stru¢njacima ili ustanovama - prema potrebi.

Ucitelji su u suradnji sa stru€nim suradnicima duzZni izraditi individualizirane, prilagodene i posebne
programe koji su sastavni dio GPP-a.

* Posebni program provodi se u posebnom razrednom odjelu; provodi ga utitelj edukator
rehabilitator.

5.6. PLAN POPRAVNIH ISPITA

Popravni ispiti odrZat ¢e se po potrebi u kolovozu 2027.

Detaljan raspored bit ¢e izvieSen na oglasnoj plo¢i $kole i web stanicama gkole nakon $to se utvrde
potrebe i moguénosti u¢enika.

Sukladno potrebama ucenika, a etiri dana nakon zavr3etka nastavne godine, utitelji ¢e zapoceti
dopunski rad: raspored dopunskog rada utvrdit ¢e UCiteljsko vijece. Detaljan raspored bit ée izvjeden
na oglasnoj ploci 3kole i web stranicama Skole. Dopunski nastavni rad dio je ukupnih zaduZenja
ucitelja.

5.7. PLAN 1ZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI

IZVANNASTAVNA VODITELJ GOD;TII o
AKTIVNOST

ZBOR 1.-8. razred Jose-Dario Martinis 70
gii%gi?gﬁléx CRUFSIZDON Jose-Dario Martinis 70
DRAMSKA GRUPA 5.-8. razred F. Zuanié¢ 70
LIKOVNA GRUPA 1.-3..r Luc¢ana Kukura 35
KOMISKE BESIDE Perica Slavié 35
BADMINTON 2.-3. razred Mirjana Kulji$ 35
LIKOVNA GRUPA 5.- 8. razred Nikola Mardesi¢ 70
POMOC U UCENJU Katija Petrovi¢ 105
CITARIJE knjiznigar/ka 35
CITATELISKA PUCINA knjizniarka 35
TEHNICKA GRUPA Utitelj Tehnitke k. 70
$KOLSKI VRT/EKOLOSKA SEKCIJA Eﬁgi ::“I\;’;i{covac gz
UC. ZADRUGA Katija Petrovié 70
UC. ZADRUGA —Kult. pov. bastina. i

geoloske osobitosti Jure Borozan 35
SAH (3 grupe) Jure Borozan 175
SPORTSKI KLUB (ODBOJKA, Filis Fiamengo 05
BADMINTON)
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5.8. UCENICKA ZADRUGA

UeniCka zadruga kao oblik izvannastavne aktivnosti poti¢e razvoj radnih navika, odgovornosti,
inovativnosti, poduzetnosti, kreativnosti i stvaralastva. U¢enici stje¢u i primjenjuju praktiéna znanja i
vjedtine, razvijaju svijest o vrijednosti rada, ocuvanju prirode i kulturne bastine te se poti¢u na
suradnju, samostalnost i odgovorno djelovanje u zajednici.

Temeljne zadace zadruge su

razvijati radne navike, odgovornost, samostalnost, poduzetnost, kreativnost i suradnju;
omoguditi stjecanje, produbljivanje i prakti¢nu primjenu znanja i vjestina;

povezivati znanja ste€ena u nastavi s prakti¢nim radom;

razvijati interes za prirodu, kulturnu bastinu i zastitu okolisa;

poticati inovativnost, istraZivacki pristup i primjenu suvremenih znanja;

» omoguditi uenicima razvoj osobnih sposobnosti, interesa i sklonosti te njihovo predstavljanje
i vrednovanje.

Zadace Ce se ostvarivati kroz praktian, problemski, istraZivacki i stvaralacki rad, uz uvaZavanje
interesa, predznanja i sposobnosti u€enika. Ucenici ¢e aktivno sudjelovati u planiranju, provedbi i
vrednovanju aktivnosti te prezentirati rezultate svojega rada. Posebna ée se pozornost posvetiti
poticanju u€enika na samostalnost, suradnju i razvoj vlastitih interesa i sposobnosti.

Aktivnosti Zadruge realizirat ¢e se kroz izvannastavne aktivnosti oblikovane prema interesima uéenika
i moguc¢nostima 3kole i lokalne zajednice, uz suradnju ucitelja, roditelja te, prema potrebi, vanjskih
suradnika, ustanova i organizacija.

Sekcije:

e SEKCUA ZA OCUVANJE TRADICIONALNIH DJELATNOSTI | BASTINE
Voditelj skupine: Jure Borozan  (upoznavanje prirodnih i kulturnih vrijednosti otoka)
Voditelj skupine: Perica Slavi¢ (o€uvanje nematerijalne bastine, dijalekta)

*  SEKCUA ZA OCUVANIE | UREPENJE OKOLISA

Voditelji skupine: Katija Petrovi¢ i Nikolina Matkovac (aktivnosti na razvijanju ekoloske svijesti,
zbrinjavanje otpada, uredenja vrtaisl.)
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7. PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA DJELATNIKA SKOLE

7.1. TIEDNO ZADUZENJE UCITELIA

Neposredni odgojno-obrazovni rad

|8
Re T | 8|
d T xS B |TREITRBEIS | 3|8
Ime i prezime s - ecN |8 EF|S : srsegE 3|82
br. 2 o o |[d [ag | : o - = = LA
° o = 2 N x g @ 5 3 ° 8 o
< S W [ 3 A S I d 2 |8 ® <
3 I e w [ Ped ' 3 4
o ZEHIFCENICIReY e &7 : 2
(=] Q o (= o I
1. | F. Zuani¢ 18 2 2 22 9 9 40
2, [|N: Margesic 5 1|21 2 1] s | 101225 65|20
Likovna kultura
JD. Martinis
3. Glazbena kultura 3 ! € 3 3 4 o 3 6 20
4, | A Mariani 20 3 23 | 10 7 | 40
Engleski jezik
¢l
D. Salkovié 56 22
> | Matematika 16 . 8 | 10 | 40
V. Damjanovié
. 12
6 Biolog/Kemija/Prir. 12 = 6 2 20
7. | ):Borozan ) 15, 1 2] 3 2,5 24 | 8 8 | 40
Povijest | Geografija
8. | Tehnicka kultura? 2 4 2 6 2 2 10
F. Fiamengo cl s
9. | € 8 1 38 2| 8 | 21@-| 4 3|2
TZK
-2 2)
D. Devié
10. Informatika/fizika 8 8 2 6+2 | 4 = 8 4 30
11, | X Petrovic 16 | 2 |2 4 24 | 8 | 8 | 40
Vjeronauk
K. Lojdl , | 18+
12. Informatika 4 ! 2 2 |4 2 1 8
N. Matkovac d.7
13. Talijanski jezik 6 1 2 10 2 3 3 3 15
natjecaj u tijeku 3
16. edukator-rahabilita. & 2 24 12 4 40
17. | L Kukura 16 2 1 1 21 | 8 11 | 40
uc. 1. razreda
18, | M- Kulis 16 2 1 1 21 | 8 | 11 | 40
ué. 2. razreda
19, | P Slavic 16 2 1 1 21 | 8 | 11 | 40
uc. 3. razreda
ol 18
20. | G. Vitalji¢ u¢.4. razreda 14 2 38 1 (20- 7 13 40
-2 2)

!natjeéaj u tijeku, tablica ¢e biti haknadno aZurirana
?rad preko norme 1 sat (0,5 podr3ka IKT+0,5 administrator elektronickih upisnika)
3nije primjenjljivo, neposredni rad razrednika pribraja se ostalom neposrednom radu
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7.2. TIEDNA ZADUZENJA STRUCNIH SURADNIKA

br.

Red.

ime i prezime

Radno
mjesto

Ukupno sati
tjedno

Radno vrijeme

LUCIJA LUKAZINEC

knjiznicar 20

utorak 10:30-16:30

Cetvtak 8:00-14:00

svaki drugi petak
8:00-14:00

ANA TEPAVAC

defektolog 20

ponedjeljak 8:00-14:00

srijeda 8:00-14:00

svaki drugi petak
8:00-14:00

IVANA-KORANA
CAPIN

FIAMENGO

psiholog

20

ponedjeljak 8:00-14:00

srijeda 8:00-14:00

svaki drugi petak
8:00-14:00 |

Planovi i programi rada strucnih suradnika: defektologa, psihologa, knjiZni¢ara sastavni su dio GPP-
a. Tjedna zaduZenja ucitelja i stru¢nih suradnika utvrdena su u skladu s odredbama Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) ¢lanka 9.
stavka 6. i €l. 13,, st. 6. i st. 9. Pravilnika o tjednim radnim obvezama utitelja i stru¢nih suradnika u

osnovnoj $koli (,Narodne novine“, br. 34/14, 40/14, 103/14; 102/19; ).

7.3. PODACI O OSTALIM DJELATNICIMA U SKOL!I NJIHOVIM ZADUZENJIMA
|
Red. e T Struka Radno Ukupno Radno
br. P Mjesto sati tjedno vrijeme
1. | HAIDI KLARIC prof. tal. J. ravnatelj 40 7:00 - 15:00
2. | INAVITAUIC ugit. RN tajnik/ 40 7:00 - 15:00
raCunovoda
| s .
3. | BEPI FIAMENGO KV kuéni 40 7:00 - 15:00
‘ majstor/lozaé
5. JELICA JONCIC, bolovanje | NKV spremacica 40
6. ‘ ROZANA KARUZA SSS spremacica 40
I VIKTORIANA BOROZAN, 5SS spremadica 40 7:00-15:00
zamjena P /13:00-21:00
8. JULUA cImIC SSS kuharica 20 8:00-12:00
9. ‘ ANE KARUZA pomoc¢nik u nastavi 24 nastava
10. | ANKICA MARINKOVIC pomo¢énik u nastavi 24 nastava
11. ‘ ANTE BUBALO pomocnik u nastavi 24 nastava
12.  KARLA JONCIE pomoénik u nastavi 24 nastava
| 1
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8. PROFESIONALNO INFORMIRANIJE | USMJERAVANJE UCENIKA

Plan profesionalnog informiranja i savjetovanja ugenika sastavni je dio godisnjeg plana i programa
rada stru¢nog suradnika psihologa i razrednika 8. razreda, a realizirat ¢e se kroz satove razrednika
(predavanja, parlaonice, radionice), savjetodavni rad s ugenicima (individuaino, psiholog u $koli),
predavanja i informativne razgovore s roditeljima i kroz suradnju sa Srednjom $kolom u Visu i drugim
srednjim 3kolama po potrebi. Skola suraduje sa Zavodom za zaposljavanje, Podru¢nom slufbom u
Splitu, Odjelom za profesionalnu orijentaciju. Skoli se dostavljaju materijali i dokumentacija potrebna
za informiranje ucenika zavrinih razreda. Navedene sluibe po potrebi pozivaju utenike na
savjetovanje ukoliko se za to ukaZe potreba. Izmedu razrednika 8. razreda, $kolskog psihologa i
koordinatora sluzbe za profesionalnu orijentaciju ostvaruju se redoviti kontakti.

9. ZDRAVSTVENA — SOCJALNA SKRB | EKOLOSKA ZASTITA UCENIKA
Zavod za javno zdravstvo Splitsko-dalmatinske Zupanije odredio je nadleZnog lije¢nika gkolske
medicine za ucenike nae Skole. Nadleina lije¢nica dr. med. Ina Utrobii¢, specijalista Skolske
medicine, redovito u Ambulanti KomiZa vrsi preglede i cijepljenja uenika, posjecuje $kolu, razgovara
s utiteljima, razrednicima i osobljem, odriava stru¢na predavanja za ulenike i savjetodavne
razgovore sa ucenicima i roditeljima — prema programu rada Sluzbe za $kolsku i adolescentnu
medicinu, ispostava " Bacvice", Bijankinijeva 13, Split

9.1. PLAN PREVENTIVNO-ZDRAVSTVENIH AKTIVNOSTI ZA SKOLSKU GODINU 2026. /2027.

1.CUEPLJENIE
| Razredi Cjepivo
I Polio, Mo-Pa-Ru
Iv. Di-te-per
VIIl. Ana Di-Te, Polio, HPV*

5., 6., 7. HPV —po preporuci

*cijepljenje HPV se provodi samo na dobrovoljnoj osnovi i uz potpis informativnog
pristanka

2. SISTEMATSKI PREGLEDI

V.- uz razgovor s razrednikom o 3kolskom uspjehu, pona3anju i prilagodbi u¢enika
VIll.- uz razgovor i savjete o izboru zanimanja

Upis u I. razred (za slijedecu $kolsku godinu)

3.PROBIRI- SCREENING PREGLEDI

Razredi Vrsta pregleda

Poremecaj vida i vida na boje
. Rast i razvoj- mjerenje TT/TV uz procjenu stanja uhranjenosti

Pregled kraljeznice na skoliozu
VI. Rast i razvoj- mjerenje TT/TV uz procjenu stanja uhranjenosti

VII. Poremecaj sluha
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Audiolosko snimanje sluha

4. ZDRAVSTVENI ODGOJ | PROMICANIJE ZDRAVLIA

A) za uéenike

Razredi Tema
1 Pravilno pranje zubi po modelu
I Znacaj pravilne prehrane i njen utjecaj na rast i razvoj
Psihicke i somatske promjene u pubertetu
V. Fiziologija i higijena menstruacije (za djevojéice)

B) Ostale teme
- SAVIJETOVALISNI RAD — za uéenike, roditelje, nastavnike - po potrebi uz prethodnu najavu
- PROFESIONALNA ORIUETACIJA - trijaZiranje i savjeti — za uéenike VIII. razreda
- ZDRAVSTVENA | TJELESNA KULTURA - pregledi u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja i
sposobnosti ucenika za svladavanje redovitog ili prilagodenog programa TZK
- RAD U KOMISUAMA ZA NAJPOVOLINIJI OBLIK SKOLOVANJA UCENIKA S OMETENOSCU U
PSIHICKOM ILI FIZICKOM RAZVOJU
- OSTALO - po potrebi i dogovoru

NADLEZNI SKOLSKI LIJECNIK
Dr. med. Ina Utrobici¢, spec. k. med.

Pravilnikom o pruZanju prve pomo¢i odredene su radnje koje se trebaju izvrsiti u slu¢aju nesrece.
Tijekom godine educirat ¢e se dvije osobe za pruZanje prve pomod¢i, sukladno Zakonu o zaétiti na
radu. Do tada su za pruzanje pomodi zaduZene sve osobe koje su poloZile prvu pomo¢ u okviru auto-
Skole. Za sve intervencije Skola je duZna odmah se obratiti stru&nim osobama u gradskoj ambulanti.

Nositelji socijalne skrbi pri Osnovnoj $koli Komiza su ravnatelj, $kolski psiholog, defektolog, tajnik
Skole, razrednici i ucitelji razredne nastave. Navedeni djelatnici imaju jasnu socijalnu sliku svake
obitelji $to omogucava pravovremenu pomo¢ socijalno ugroZfenim ulenicima. Skola redovito
suraduje i sa Zavodom za socijalni rad - Ispostava Vis i Obiteljskim centrom u Splitu.

9.2. ZDRAVSTVENI ODGOJ

Realizirat ¢e se sukladno kurikulum za medupredmetnu temu Zdravlje ( ,Narodne novine”, 10/19)
kroz integrirane sadrZaje unutar predmeta te kroz satove razrednika prema izradenim planovima
sata razrednika. Teme Ce realizirati osobe strucne za pojedina podrugja: uéitelji, psiholog, defektolog,
nadleZna kolska lije¢nica i drugi vanjski suradnici, po potrebi.
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9.3 PLAN ZDRAVSTVENE | SOCIJALNE ZASTITE UCENIKA

Podruéja rada Oblici rada Izvrsitelji Vrgem_e;
realizacije
1. ‘ Zdravstveno pracenje | antrop. mjerenja u ucitelji raz. nastave, pocetak $k.god.
| u€enika nastavi TZK, uciteljica TZK, tijekom godine
sistematski pregledi, nadleZne lije¢nice prema svom
pregledi vida i drZanja planu rada
tijela
2. Zdravstveni odgoj i | Za ucenike i roditelje: svi uCitelji kroz tijekom godine
zdravstvena kultura* predavanja, nastavne sadriaje,
radionice, razrednici,
parlaonice, psiholog, defektolog,
savjetodavni razgovori nadlezna sluzba 77Jz,
vanjski suradnici
3. Briga o higijeni i predavanja, utitelji, rujan
ekologiji odgojno- parlaonice, psiholog, listopad
obrazovnog okruZenja | radionice, defektolog, tijekom godine
individ. razgovori, utiteljica biologije, proljetni mjeseci
aktivnosti grupa uciteljica TZK,
ucenika: aktivnosti svi zaposlenici
uéenitke zadruge,
aktivnosti u okviru
projekata udruga s kojima
skola suraduje, aktivnosti
svih zaposlenika
4, Rad na humanizaciji predavanja, parlaonice, ravnatelj, tijekom godine
meduljudskih odnosa | radionice, savjetodavni psiholog,
razgovori, diskretni defektolog,
zastitni postupak u svi uCitelji a
kriznim situacijama posebno razrednici
5. Pracenje socijalnih Prikupljanje informacija ravnatelj, psiholog, tijekom godine,
prilika u¢enika od struénih sluzbi s razrednici, posebno na
kojima $kola suraduje, svi ucitelji, pocetku
informativni razgovori sa | Zavod za socijalni rad
roditeljima i uCenicima
6. | Pomoc u ostvarivanju | PruZanje pomoc¢i od ravnatelj, tijekom godine
socijalno-zastitnih strane 3kole, upudivanje u | psiholog,
potreba druge institucije, razrednici
kontinuirana suradnja s
drugim institucijama
7. Briga za socijalne Predavanja, parlaonice, ravnatelj, tijekom godine
odnose u razrednim radionice, individualni i psiholog,
odjelima grupni oblici savjet. i razrednici
| terapijskog rada

*Ekolo3ka zastita u¢enika provodi se edukacijom ugenika o vaZnosti okolinskih uvjeta za Zivot ljudi,
oCuvanju i brizi za okoli3 u kojem Zive i utjecajem na formiranje zdravih navika Zivljenja: edukacija o
ekoloSkim pitanjima sastavni je dio kurikuluma, a provodi se kroz razne oblike nastavnog i
izvannastavnog rada (realizacija tema kroz vide nastavnih predmeta i satove razrednika, predavanja,
parlaonice, radionice, eko-akcije, izrada plakata, suradnju sa udrugamai kroz druge aktivnosti prema
moguénostima).
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10.NATJECANJA | VANJSKO VREDNOVANJE OBRAZOVANJA U OSNOVNIM
SKOLAMA ZA 5KOLSKU GODINU 2026./2027.

Natjecanja u OS Komiza ¢e se odriati prema kalendaru AZOO za kolsku godinu 2026./27. na 3kolskoj,
Zupanijskoj i drZavnoj razini. Osim ovih natjecanja uenici ¢e sudjelovati u matematickim
natjecanjima Klokan bez granica, Mat liga i Dalmatinski festival matematike prema kalendaru
natjecanja, a detaljan plan natjecanja nalazi se u Skolskom kurikulumu.

Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja objavio je i datume pisanja nacionalnih ispita
u 2027. godini. Ponovno ih piSu ucenici Cetvrtih i osmih razreda osnovnih $kola i to iz istih predmeta
kao i u 2026. godini. Ispiti ce se odvijati kroz oZujak i bti ¢e provedeni do kraja tog mjeseca. Svi ispiti
piSu se od 9 sati, s tim da je dan pisanja nacionalnog ispita redoviti nastavni dan. Koordinator za
provedbu vanjskog vrednovanja u O3 KomiZa je ravnateljica.

Ucenici Cetvrtoga razreda pisat ¢e nacionalne ispite od 1. do 5. oZujka iz: Hrvatskoga jezika,
Matematike i Prirode i drustva.

ponedjeljak, utorak, srijeda, petak,
1. ozujka 2027. 2. oZzujka 2027. 3. oZujka 2027. . 5. oZujka 2027
9:00 9:00 9:00 500 10:30

Raspored nacionalnih ispita za 4. razred u 2027. | izvor: NCVVO

UCenici osmog razreda piSu NI iz osam predmeta od 8. do 24. o3ujka, a rije je o predmetima:
Hrvatski jezik, Engleski jezik, Matematika, Biologija, Fizika, Kemija, Geografija i Povijest.

ponedjeljak, utorak, srijeda, petak,
8. oZujka 2027, 9. ozujka 2027. 10. oZujka 2027 12. ozujka 2027.

9:00 9:00 9:00 9:00

ponedjeljak, srijeda, petak.
15. ozujka 2027. 17 ozujka 2027. 19. ozujka 2027.

9:00 9:00 9:00

ponedjeljak, srijeda,
22. ozujka 2027 24. ozujka 2027
9:00 9:00

Raspored nacionalnih ispita za 8. razred u 2027. | izvor: NCVVO
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11. STRUCNO USAVRSAVANIJE UCITEUA | STRUCNIH SURADNIKA
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih i Agencija za 0dgoj i obrazovanje donosi godinji
plan odrZavanja struCnih skupova. UCitelji su upoznati sa planom i redovito se upucuju na njima
odgovarajuce struéne skupove na Zupanijskog i drfavnoj razini.

Plan stru¢nog usavrSavanja uditelja i struénih suradnika

sudjelovanje u radu aktiva

Podrugja Oblici rada Izvrsitelji Mieme,
realizacije
1. | Metodika/Didaktika edukacija u organizaciji MZOM, tijekom godine
Agencije za odgoj i ravnatelj, strucni | prema planu
obrazovanje; seminari, suradnici, uéitelji | AZOO, individ.
predavanja, parlaonice, planu
praéenje literature, usavriavanja

nastavnog procesa i
poboljsanja ishoda
ucenja - prema Strategiji
razvoja IKT-a Skole

okviru programa ,Skola za
Zivot” obavezne su za sve
utitelje, stru¢ne suradnike i
ravnatelja

raCunovoda

2. | Dokimologija seminari, predavanja MZOM, tijekom godine
parlaonice, pracenje literature, | stru¢ni suradnici | prema planu
sudjelovanje u radu struénih svi uditelji AZOQ, individ.
aktiva; edukacije: vrednovanje planu

usavriavanja

3. | Pedagoska psihologija seminari, predavanja MZOM, tijekom god.

- preventivni prog. parlaonice, pracenje literature, | struéni suradnici | prema planu
sudjelovanje u radu aktiva svi ucitelji AZOQ,individ.
planu usavr3av.

4. | Razvojna psihologija seminari, predavanja MZOM, tijekom godine

-preventivni prog. parlaonice, pracenje literature, | struéni suradnici | prema planu
sudjelovanje u radu aktiva svi ucitelji AZOO, individ.
planu usavriav.

5. | Daroviti u€enici i u¢enici | seminari, predavanja MZOM, tijekom godine

s teSko¢ama u razvoju parlaonice, strucni suradnici | prema planu
pracenje literature, svi ucitelji AZOO, individ.
sudjelovanje u radu aktiva planu

usavrsavanja

6. | Razvoj znanstvenih seminari, predavanja MZOM, tijekom godine

podrucja parlaonice, strucni suradnici | prema planu
praéenje literature, svi ucitelji AZOQ, individ.
sudjelovanje u radu aktiva planu

usavriavanja

7. | Uporaba IK tehnologija seminari, konferencije, MZOM, CARNet, | tijekom godine,

/digitalne webinari, edukacije-radionice, |svi  uéitelji i | prema planu

kompetencije/u izrada digitalnih materijala; struéni suradnici, | edukacije
osuvremenjavanju edukacija u skoli; Edukacije u ravnatelj, tajnik-
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12.STRUCNA SKOLSKA TIJELA

12.1. UCITELISKO VIJECE

Okvirni plan rada uéiteljskog vijeéa:

Redni broj
sjednice

Predvideno
vrijeme

SrediSnja tema i moguéi dnevni red

1. sjednica

3.rujna

pripreme za izradu kurikuluma i GPP-a; tjedna zaduZenja
pripreme za mjesecna planiranja

pripreme za izradu individualiziranih programa
pripreme za roditeljske sastanke

2. sjednica

23.rujna

realizacija izvannastavnih aktivnosti
razmatranje GPP-a i §kolskog kurikuluma
motivacija ucenika, preventivni programi

3. sjednica

6. listopada

usvajanje GPP-a i $kolskog kurikuluma
tekuéa problematika

4. sjednica

3. studenoga

pracenje i vrednovanje uspjeha uéenika
tekuéa problematika

5. sjednica

26. studenoga

analiza uspjeha i vladanja / evaluacija rada

provodenje preventivnih programa

izvje3ca strucnih aktiva

pripreme za obiljeZavanje Dana Grada i boZi¢nih i novogodisnjih
blagdana

6. sjednica

15. prosinca

analiza uspjeha i vladanja/ evaluacija rada
evaluacija GPP i SPP, smjernice za daljnji rad
pripreme za pofetak 2. polugodista

pripreme za 3kolska natjecanja

stru¢no usavrsavanje ucitelja i struénih suradnika
Skola u prirodi, ekskurzija

7. sjednica

26. sijetnja

analiza uspjeha i vladanja / evaluacija rada
pripreme za gradska i Zupanijska natjecanja
pripreme za obiljeZavanje Dana $kole

8. sjednica

2.0zujka

analiza uspjeha i vladanja, evaluacija rada

9. sjednica

13. travnja

analiza uspjeha i vladanja / evaluacija rada

10. sjednica

18. svibnja

analiza uspjeha i viadanja / evaluacija rada
pripreme za kraj nastavne godine

11. sjednica

15. lipnja

analiza uspjeha i vladanja/ evaluacija rada
pedagoske mjere

realizacija GPP-a

organizacija dopunskog rada

12. sjednica

1. srpnja

analiza uspjeha nakon dopunskog rada/nastave
smjernice za pripremu za rad iduée godine
stru€ni seminari i savjetovanja

13.sjednica

25. kolovoza

analiza uspjeha nakon provedenih popravnih ispita
smjernice za pripremu za rad iduce godine
strucni seminari i savjetovanja
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12.2. RAZREDNO VIJECE

Razredno vijece odrZava sjednice prije sjednica Utiteljskog vije¢a ili dodatno po potrebi.

S obzirom da Skola ima mali broj u¢enika i mali broj uitelja, o temama koje su navedene u
okvirnom planu rada Razrednog vijeca i U&iteljskog vije¢a redovito je moguce raspravljati za vrijeme
velikog odmora i nakon nastave, a ukoliko se pojavi odredeni problem, intervenirati treba odmah.
Sjednice RV i UV mogu se odrzati i elektroni¢ki kada nije moguce direktno.

Svi ucitelji duZni su odrediti vrijeme primanja roditelja $to podrazumijeva moguénost kvalitetnijeg
informiranja roditelja o uspjehu u¢enika iz svakog predmeta.

Okvirni plan rada razrednog vijeéa

Broj

Su Predvideno vrijeme SrediSnja tema i moguéi dnevni red
sjednica

— uspjeh uéenika i vladanje u€enika
— motivacija u€enika za u¢enje/individualno
mjesecno i po potrebi | — suradnja s roditeljima
prije sjednice UV — izrada mjesecnog plana rada
— realizacija planova i programa rada
— iznalaZzenje mogucnosti za kvalitetniji rad

12.3. RAZREDNIK

Svaki razrednik duZan je izraditi svoj Godidnji plan razrednika. Razrednik je zaduen s 2 sata
neposrednog rada s ufenicima i 2 sata ostalih razredni¢kih poslova. Tijekom godine razrednik je
duZan odrzati najmanje 3 roditeljska sastanka. Razrednik je duZan i odrediti vrijeme za primanje
roditelja u jutarnjim i/ili popodnevnim satima.

Osim redovnih obaveza razrednik ima i odredene duZnosti u okviru Skolskog preventivnog programa
koji se redovito provodi u Skoli.

12.4. VIJECE UCENIKA

Na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, u Skoli djeluje Vijeée uéenika.
Nacin izbora i djelokrug rada vijeca ucenika utvrden je Statutom $kole. Vije¢e ugenika duino je
promicati prava svih u¢enika te davati misljenja, prijedloge i sugestije vezano za cjelokupni rad Skole.
Vijece ucenika zaduZeno je Stititi prava djece i promicati prava djece. Predstavnik vije¢a uéenika
sudjeluje u radu tijela Skole kada se odlu¢uje o pravima i obvezama uéenika, bez prava odlucivanja.

12.5. VIJECE RODITEUA

Vijece roditelja broji 9 clanova. Tijekom rujna roditelji su na roditeljskim sastancima izabrali
predstavnike roditelja u vijecu roditelja. Na konstituirajuéoj sjednici Vijeca roditelja bit ée izabran
predstavnik roditelja za ¢lana Skolskog odbora. Ove 8kolske godine planira se intenzivirati suradnju
sa roditeljima i preko Vijeca roditelja. Vijece roditelja trebalo bi imati vazniju ulogu u Zivotu Zkole i u
okviru preventivnih programa koji se u Skoli provode — u vezi s time nije moguce predvidjeti sve
sastanke vijeca roditelja jer ce se oni sazivati i dodatno ukoliko se za to ukaze potreba ili prema odluci
Vijeca.

31



Clanovi vije¢a roditelja u $kolskoj godini 2026./27. su:

1.

O NV EWN

razred — Viadimir Vujici¢
razred - Tanja LaStre

razred — Michel Lenart

razred — Andrea Mardesic¢
razred — Martina Kacuni¢
razred — Genoveva Mardesic¢
razred — Petra Miljenka Kvesic¢
razred — Tihana Gacina

PRO - Teuta Zanki

Plan sastanaka Vijeca roditelja:

Redni broj
sastanka

Predvideno

- SrediSnja tema i moguéi dnevni red
vrijeme

—  Skolski kurikulum

— sigurnost u Skoli, uvjeti rada u Skoli, preventivni programi

— radno vrijeme uéenika, opterecenje ucenika,
izvannastavne aktivnosti

— oblici odgojno-obrazovnog rada Skole

— vladanje i ponasanje ucenika

6. listopada

— uspjeh i ponasanje ucenika

— napredovanje ufenika u izvannastavnim i izvan3kolskim
aktivnostima, realizacija plana i programa rada

— obiljezavanje Dana Grada

1. prosinca

— napredovanje uéenika: uspjeh i ponasanje
26. sijeénja — realizacija preventivnih programa
— obiljeZavanje vaZnih datuma

— uspjeh uenika, napredovanje ucenika
9. oZujka — moguénosti unapredivanija rada Skole
— izvanutionic¢ka nastava

— uspjeh ucenika, napredovanje uéenika

4. svibnj
viona — tekuca problematika

- zavr3etak Skolske godine godine: izvje$¢e o radu

30. rujna
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13. TIJELA UPRAVLUANJA

13.1. SKOLSKI ODBOR

Skolski odbor radit ¢e u skladu sa Statutom Osnovne kole Komiza i Poslovnikom o radu kolegijalnih
tijela.
Skolski odbor radit ¢e na sjednicama koje ¢e se sazivati radi rje$avanja pitanja iz djelokruga Skolskog
odbora a zna&ajnim za Zivot i rad Skole. Sjednice ée se sazivati sukladno Statutu.
Clanovi gkolskog odbora imenovani u lipnju 2025. godine su:

1. Lucana Kukura, predstavnica uditeljskog vije¢a

2. Mirjana Kuljis, predstavnica uliteljskog vijeca

3. lure Borozan, predstavnik radnickog vijeca

4. Andrea Mardesi¢, predstavnik roditelja
Osniva¢, za sada, nije imenovao svoje predstavnike u Skolski odbor.

13.2. RAVNATEU

Prema odredbama Statuta Osnovne $kole KomiZa ravnatelj je poslovodni i struéni voditelj $kole.
Podrucja rada ravnatelja su:

1. Rad na planiranju i programiranju rada skole.

2. Organizacija rada $kole.

3. Pracenje realizacije plana i programa rada $kole.

4. Sveukupna analiza rada 3kole zajedno s uciteljima i struénim suradnicima u cilju

podizanja kvalitete odgojno-obrazovnog procesa.
5. Osiguravanje zakonitosti rada $kole i odgovarnost za zakonitost rada.

Podrucja rada i ovlasti regulirane su Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli
(,Narodne novine”, 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23)), Zakonom o ustanovama, Zakonom o radu i
drugim vaZecim propisima.

13.2.1. Plan i program rada ravnatelja za $kolsku godinu 2026./2027.
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14. TAJNISTVO

Tajnistvo radi prema GodiSnjem planu i programu rada tajnistva.

Temeljem ¢lanka I. i lIl. Odluke o utvrdivanju kriterija i normativa rada za zaposlenike koji obnasaju
administrativne, raCunovodstvene, tehnicke i pomoéne poslove u osnovnim $kolama, od 22. srpnja 1996.g.,
u OS “Komiza” tajnica obavlja i poslove ratunovode. Skola je ponovno zatratila suglasnost Ministarstva za
zaposljavanje voditelja raunovodstva -1 izvrsitelj, na puno radno vrijeme i tajnika — 1 izvrsitelj, na puno radno
vrijeme, zbog opsega poslova koji se toliko povecao da ih nije u moguénosti obavljati jedna osoba tajnik-
ratunovoda i/ili na pola radnog vremena. Ovaj problem postoji vi$e godina i samo se produbljuje tj. povecava.

15. PLAN INVESTICIJSKOG ULAGANJA| TEKUCEG ODRZAVANIJA

Skolska zgrada, izgradena 1897. godine, kontinuirano se odriava i obnavlja u skladu s raspoloZivim financij-
skim sredstvima. Tijekom prethodnih godina provedeni su brojni zahvati na zgradi, ¢ime su postupno una-
prijedeni sigurnost, funkcionalnost i uvjeti rada.

Tijekom rujna 2026. godine, sredstvima osiguranima prijavom na javni poziv Splitsko-dalmatinske Zupanije,
sanirano je spremiste sportske dvorane te vanjski zid informati¢ke uéionice. U narednom razdoblju potrebno
je nastaviti s ulaganjima usmjerenima na sigurnost, funkcionalnost, energetsku uéinkovitost i kvalitetu pros-
tora.

Prioriteti investicijskog ulaganja i tekuceg odrZavanja su:

e opremanje Skole sustavom videonadzora, elektromagnetskim bravama i videointerfonom, u skladu
s vaZze¢im sigurnosnim standardima i protokolima;

¢ sanacija unutarnjeg zida informaticke ucionice;

¢ modernizacija rasvjete na Skolskim hodnicima;

o ugradnja FID sklopki radi povecanja sigurnosti elektri¢nih instalacija;

e zamjena dotrajalih panik svjetiljki;

* nastavak uredenja i opremanja ucionickih i drugih prostora prema utvrdenim potrebama;

¢ kontinuirana nabava i obnova nastavnih sredstava, opreme i didakti¢kih materijala;

e razmatranje mogucnosti zamjene postojeceg sustava grijanja suvremenijim, energetski u€inkovitijim
i dugoro¢no odrZivijim sustavom, s obzirom na visoke troskove njegova koridtenja i odriavanja;

¢ izrada idejnog rjedenja i projektne dokumentacije za rekonstrukciju i funkcionalno uredenje jugoza-
padnog dijela Skole.

Rekonstrukcijom jugozapadnog dijela zgrade omogucilo bi se uredenje prostora za kuhinju i blagovaonicu te
eventualnu dogradnju stepenica kako bi se povezala podrumska i glavna etaZa Skole. S obzirom na opseg i
vrijednost potrebnih ulaganja, realizacija ovog projekta zahtijevala bi znatajna ulaganja od strane Osnivaca i
nadleZnog Ministarstva te, prema mogucénostima, koristenje drugih izvora financiranja.

Skola ¢e, u skladu s utvrdenim prioritetima, raspoloZivim sredstvima i mogucnostima prijave na javne pozive

i natjecaje, kontinuirano raditi na unapredivanju prostornih, sigurnosnih, energetskih i materijalnih uvjeta
rada.
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16. STRATESKI PLAN PRIMIJENE IKT U SKOLI

Nakon vanjske evaluacije i samoevaluacije $kola u svibnju i lipnju 2018. godine 3kola je zna¢ajno podigla nivo
digitalne zrelosti pa je na nekim podru¢jima svrstana i u digitalno napredne i digitalno zrele $kola. U novom
strateSkom planu (sastavni dio GPP-a) i dalje je planirano je struéno usavr3avanije ucitelja u podruéju primjene
IKT u radu s u€enicima s posebnim odgojno - obrazovnim potrebama posebno zbog posebnog razrednog
odjela u na3oj 3koli. Potrebno je unaprijediti podrudje IKT u uéenju i poutavaniju te podruéje razvoj digitalnih
kompetencija.

Detaljan plan primjene IKT u $koli sastavni je dio nastavnih planova i programa po predmetima, sadrZan je i
u Strategiji IKT-a u Skoli.

17. PROGRAM MIJERA ZA POVECANIJE SIGURNOSTI U SKOLI
17.1. SIGURNOSNI UVIJETI U SKOLI

Sigurnost u 3kolskoj ustanovi temelj je kvalitetnog obrazovanja i zdravog razvoja ucenika. Skola  kontinui-
rano provodi tehniCke, organizacijske i edukacijske mjere kojima se unapreduje sigurnost ucenika i svih dje-
latnika. Posebna se pozornost posvecuje prevenciji rizika, edukaciji u¢enika, roditelja i zaposlenika te redovi-
tom preispitivanju i unaprjedivanju sigurnosnih mjera.

Skola je u prosincu 2024. donijela Pravilnik o postupanju u slucaju nasilja, s kojim su upoznati svi djelatnici,
ucenici i roditelji. Uz Pravilnik o na¢inu postupanja odgojno-obrazovnih radnika gkolskih ustanova u poduzi-
manju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krsenja tih prava nadleznim tijelima (NN 132/13), nave-
deni Pravilnik predstavlja temelj za postupanje u slu¢aju nasilja i drugih oblika ugroZavanja prava uéenika.

U Skoli su imenovani koordinatori, povjerenstva i timovi zaduzeni za podruéja sigurnosti i prevencije: koordi-
nator za sigurnost ucenika u prometu, Povjerenstvo i koordinator za provedbu Skolskog preventivnog
programa, osoba za postupanje u slucajevima povrede prava utenika, Povjerenstvo/ koordinatori za pro-
vedbu Protokola o postupanju u slucaju nasilja te Tim za sigurnost. Sva tijela djeluju u skladu s vaZeéim pro-
pisima i aktima Skole.

Temeljem Protokola o kontroli ulaska i izlaska u $kolskim ustanovama MZOM-a od 2. sijeénja 2025. godine te
Odluke o imenovanju Tima za sigurnost 05 Komiza od 7. sije¢nja 2025. godine, izradena je Procjena postoje-
Ceg stanja i analiza rizika. Procjenom su identificirane potencijalne prijetnje, ranjive tocke i prioriteti za daljnje
unapredivanje sigurnosti.

Na glavnim ulaznim vratima Skole, ulazu u sportsku dvoranu i dvoriénim vratima prema podrumskom dijelu
postavljene su kvake s kuglom koje se s vanjske strane mogu otvoriti samo klju¢em, dok se s unutarnje strane
vrata ne zaklju¢avaju zbog mogucnosti neometane evakuacije. Tijekom nastave svi ulazi u Skolu zaklju¢ani su
s vanjske strane, a nadzor nad ulascima provodi se u skladu s Protokolom o kontroli ulaska i izlaska i Kuénim
redom Skole. Vanijski korisnici, roditelji, dostavlja&i i drugi posjetitelji u Skolu ulaze uz prethodnu najavu, od-
nosno nakon provjere djelatnika Skole.

Tijekom nastave organizirana su deZurstva ucitelja u glavnom i donjem dvoristu, prizemlju i na katu Skole.
Posebna se pozornost posvecuje ucenicima koji nastavu pohadaju u podrumskom dijelu zgrade. Budu¢i da
ucenici pri odlasku u taj dio Skole i povratku iz njega izlaze na javnu povriinu, upravo je ta lokacija prepoznata
kao najranjivija sigurnosna tocka. Ucitelji iz tog dijela zgrade preuzimaju ucenike u glavnom dijelu Skole i
nakon nastave ih dopracuju natrag u dvoriSte. Dugoro¢no riedenje predstavljala bi funkcionalna poveznica
izmedu glavnog i podrumskog dijela zgrade.
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Osvjetljenje 3kolskog dvorista trenutacno nije zadovoljavajuce te ga je potrebno unaprijediti, osobito radi
povecanja sigurnosti u zimskim mjesecima. Ucionice se tijekom nastave ne zaklju€avaju jer vrata nisu opre-
mljena odgovarajucim mehanizmima koji bi istodobno omogudili brzo zaklju¢avanje i sigurnu evakuaciju. Si-
gurnost namjestaja i opreme redovito se provjerava, a djelatnici su duZni prijaviti sva o$teéenja koja mogu
predstavijati opasnost.

Sportska dvorana visinom ne zadovoljava propisane standarde, ali se redovito provjeravaju sigurnost pros-
tora i sportske opreme. Potrebna je sanacija male sportske dvorane i funkcionalna optimizacija prostora.
Klimatizacijski sustav redovito se odrzava kako bi se osigurali odgovarajuéi uvjeti boravka i rada.

Elektri¢ne instalacije i uti¢nice su u funkciji i nema izlozenih Zica, no potrebno je unaprijediti sustav zastite
ugradnjom FID sklopki te sanirati i zamijeniti panik svjetla koja trenutagno nisu u funkciji.

Skola provodi simulacije evakuacije i kriznih situacija te suraduje s lokalnom zajednicom, policijom, civilnom
zastitom i zdravstvenim sluzbama. Ovakve aktivnosti pridonose spremnosti u¢enika i zaposlenika za postu-
panje u kriznim situacijama te jacaju suradnju svih dionika sigurnosnog sustava.

Opce stanje sigurnosti u Skoli procjenjuje se zadovoljavajuéim, uz potrebu daljnjeg ulaganja u tehnicku za$-
titu i sigurnosnu infrastrukturu. Prioriteti su unapredenje sustava kontrole ulaska, videonadzora i tehnicke
zastite, poboljSanje rasvjete, elektri¢ne sigurnosti i sustava evakuacije te nastavak suradnje s roditeljima,
policijom, hitnim sluzbama i drugim relevantnim institucijama.

Kontinuiranom provedbom, evaluacijom i unaprjedivanjem sigurnosnih mjera Skola nastoji osigurati si-
gurno i poticajno okruzenje za u¢enike i zaposlenike te pravodobno odgovoriti na postojece i nove sigurno-
sne izazove.

17.2. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Skolski preventivni program (3PP) temelji se na spoznajama o &imbenicima rizika za razvoj neprilagodenih i
rizitnih oblika ponasanja kod djece i mladih te na vaZnosti pravodobnog prepoznavanja rizi¢nih ponasanja i
pruianja odgovarajuce struéne podrike.

Program je izraden na temelju procjene potreba ucenika, rezultata provedenih anketa te procjena ucitelja,
razrednika i roditelja. Pri njegovoj izradi uvazene su i specifi¢nosti sredine u kojoj Skola djeluje, osobito ogra-
ni¢ene mogucnosti dostupnosti razli¢itih sadrzaja, struéne podrike i socijalnih interakcija. U obzir su uzeti i
relevantni obiteljski i socioekonomski ¢imbenici.

Cilj SPP-a je stvaranje sigurnog i poticajnog $kolskog okruzenja, jacanje zastitnih ¢imbenika te razvoj socijal-
nih, emocionalnih i Zivotnih vjestina ucenika. Poseban naglasak stavlja se na prevenciju nasilja, ovisni¢kih i
drugih rizi¢nih ponasanja, razvoj odgovornosti i samopouzdanja te poticanje kvalitetnog provodenja slobod-
nog vremena.

Nositelji i realizatori programa su svi djelatnici Skole, uz koordinaciju stru¢ne suradnice lvana Korana Fia-
mengo Capin. U provedbi SPP-a Skola suraduje s relevantnim zdravstvenim, socijalnim, sigurnosnim i drugim
ustanovama te udrugama.

SPP je integriran u Godisnji plan i program rada Skole i Skolski kurikulum, a provodi se kroz odgojno-obrazovni
rad, preventivne i edukativne aktivnosti, individualni i grupni rad s uenicima, suradnju s roditeljima te sura-
dnju s lokalnom zajednicom i vanjskim institucijama.

Detaljan prikaz tema, aktivnosti, nositelja i na¢ina provedbe nalazi se u tablici Skolskog preventivnog pro-
grama.
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’ NOSITELJI | IZVRSITELJI VRIJEME
SEED POSLOVI 1 ZADACE AL
1 2 3 4
1. PREVENTIVNI RAD S UCENICIMA
1.1. | Poslovi snimanja odgojne situacije
1.1.1 | Prikupljanje podataka o psihofizitkom razvoju

ucenika:

* suradnja sa djecjim vrtiéem, nadleinim lije¢nikom psiholog psiholog pri upisu
Skolske medicine pri upisu uéenika u 03 defektolog lije¢nik uosi

» prikupljanje podataka o obiteljskoj situaciji putem ravnatelj defektolog tijekom
kontinuirane suradnje s roditeljima utitelj razrednik godine

» prikupljanje podataka od ucitelja i kroz individualne
kontakte s ucenicima

1.1.2 | identifikacija ucenika s posebnim potrebama:

identifikacija visokorizi€nih u¢enika

» prikupljanje anamnestickih podataka od roditelja, psiholog tijekom godine
utitelja, ucenika defektolog “

 primjena psihodijagnosti&kih instrumenata psiholog razrednik w

» prikupljanje podataka od izvanskolskih institucija (CZS, | defektolog lije&nik
lokalna zajednica) ravnatelj iialni W

» planiranje savjetodavnog rada sa roditeljima i uéenikom SOCHAIN

radnik
1.2. | Rad s uéenicima
1.2.1 | Grupni oblik preventivnog rada s uéenicima

* promicanje zdravog stila Zivljenja kroz nastavne ravnatelj Uditelji tijekom godine
predmete - u skladu s Planom i programom (TZK, priroda psiholog
i drustvo, biologija, vjeronauk, hrvatski jezik, zemljopis, defektolog
povijest, itd.)

* promicanje zdravog stila Zivljenja realizacijom tema na ravnatelj ucitelji, prema
satovima razredne zajednice - u skladu s Planom i prog. psiholog psiholog planovima i
razrednika (od 35 sati god., min. 20 sati bj trebalo biti defektolog defektolog program. rada
posveéeno temama koje promi¢u zdrav stil Zivljenja)

= utvrdivanje podrudja interesa, informiranje, poticanje ravnatelj uditelji na pocetku i
ufenika na sudjelovanje u slobodnim aktivnostima, tijekom godine
prema specifiénim sklonostima i interesima

* promicanje zdravog stila Zivijenja kroz organizirane ravnatelj razrednici, tijekom godine
oblike izvannastavnog rada (slobodne aktivnosti, izleti, utitelji,
strucne ekskurzije, itd.) vanjski sur.

* poticanje razvoja sposobnosti, znanja i vjeStina kroz ravnatelj ucitelji tijekom godine
razli€ite organizirane' oblike rada u 3koli (slobodne psiholog
aktivnosti, dodatna i dopunska nastava, razli¢iti oblici defektolog
natjecanjaisl.)

» koriStenje razreda kao terapijske zajednice kroz nastavu ucitelji, tijekom godine
svih predmeta i satove razredne zajednice (rad na psiholog psiholog,
razvijanju socijalnih vjestina) defektolog defektolog

* realizacija poslova psihologa i defektologa prema ravnatelj psiholog, tijekom godine
njihovim planovima i programima rada defektolog

+ radionice za uéenike (kako organizirati vlastito uéenje, ravnatelj psiholog, tijekom godine |
vjeStine kvalitetne komunikacije donosenja odluka, defektolog
razvoja samopouzdanja, i sl.) vanjski sur.
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visokorizié¢nim uéenicima

. NOSITELJI | [ZVRSITELJI VRIJEME
POSLOVI I ZADACE el
1 2 3 4
122 Individualni oblik rada
* savjetodavno-suportivni rad sa u¢enicima: ravnatelj psiholog, tijekom godine
* riziCnog pona3anja psiholog defektolog
* sa deficijentnom obitelji defektolog lijegnik,
* koji imaju roditelje ili druge ¢lanove obitelji ovisnike, sa -
tezim psihickim oboljenjima ili drugim teskim raz[fednulu
oboljenjima ili poremecajima u ponasanju ucitelj
* sa poremecajima u ponasanju
* sa posebnim potrebama - tekoce u razvoju, darovitost
* sa emocionalnim smetnjama
» sa poteskotama u koncentraciji
* sa negativnim ocjenama i izostancima
* posredno i neposredno praéenje ucenika: odnos prema ravnatelj tijekom godine
radu-obavezama, radne navike, socijaliziranost, kultura | razrednici ucitelj,
ophodenja s nastavni-cima, vr3njacima, roditeljima, psiholog str.suradnici
odnos prema osobnoj i zajednickoj imovini, ekoloska i -
zdravstvena kultura defektolog tajn|<v:a,
tehnicko
osoblje
* pomoc u realizaciji prava koritenja zdravstvene i ravnatelj str.suradnici po potrebi
socijalne zastite ucenika tajnica tijekom godine
« provodenje diskretnog zastitnog programa u razredu razrednici, Ucitelji tijekom godine
strucni sur.
» profesionalno informiranje i savjetovanje (visoko riziénih ravnatelj psiholog, tijekom godine
uéenika): otkrivanje pozitivnih kapaciteta, interesa, psiholog vanjski sur.
sklonosti, savjetovanje uéenika o izboru zanimanja
* rad s ucenicima kod kojih postoji sumnja na koriétenje ravnatelj nad. lije¢nik, | tijekom godine
sredstava ovisnosti psiholog vanijski sur.,
psiholog,
razrednici
2. PREVENTIVNI RAD S UCITELJIIMA
* seminari i edukacija za ravnatelja, ulitelje i struéne
suradnika
Ministarstvo
» struéna predavanja i rasprave na sastancima Struénih ravnatelj ravnatelj 6 pred.
aktiva, sjednicama Razrednih vijeca i Uliteljskog vijeéa voditelji struéni sur. godidnje,
aktiva vanjski sur. po potr.
* podrika i pomo¢ uliteljima u svakodnevnom radu: ravnatelj tijekom godine
problemi komunikacije i interakcije s utenicima, ravnatel]
senzil:'JiIizirapje za prepozvnav.anje razvojnih problvem? i psiholog
emoslonelulnlhvp‘)ro.blema ucenika, ?rqblema u ponasanju ravnatelj defektolog tijekom godine
* upudivanje ucitella na odgovarajue postupke rada s . L
strucni sur. razrednici
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POSLOVI 1 ZADACE NOSITELJ] | [ZVRSITELJI VRIJEME
REALIZACIJE
1 2 3 4
3. PREVENTIVNI RAD S RODITEUIMA

» obrazovni i instruktivni rad s roditeljima kroz predavanja ravnatelj vanjski min. 2 puta
stru¢njaka (edukacija za kvalitetno roditeljstvo) struénjaci godiénje

strucni sur.

* tematski roditeljski sastanci (slobodno vrijeme, radne razrednici razrednici min 4
navike-efikasno  ucdenje, problemi adolescencije, psiholog psiholog puta.god
kvalitetna komunikacija u obitelji) defektolog po potrebi

* pomo¢ roditeliima u odgojnim postupcima putem ravnatelj psiholog min.4 puta
pisanih materijala psiholog defektolog god., po pot.

+ informativni, savjetodavni i instrukcijski rad s roditeljima strucni razrednici,

- individuaino: suradnici, psiholog,

+ pomo¢ roditeljima u razumijevanju i odnosu prema razrednici defektolog tijekom godine
proble'mir'na djevce . o N vanjski

* pomoc u iznalaZenju odgovarajucih odgojnih postupaka, o
rieSavanju problema u komunikaciji suradnici po

* instrukcije roditelja o natinu pomodi djeci sa specifi¢nim potrebi
potrebama: teSkoée u ucenju, nerazvijene radne navike,
teSkofe u koncentraciji, hiperaktivnost, poremedéaji u
ponasanju, itd.

+ senzibiliziranje roditelja za prepoznavanje odredenih
emocionalnih stanja kod djeteta

» hitneintervencije radi izostanaka i drugih rizi¢nosti Ravnatelj razrednici tijekom godine

razrednici psih., def.

» upufdivanje roditelja u vanjske institucije Ravnatelj rav, str. sur. tijek. god.

4. SURADNIJA SA VANISKIM INSTITUCUAMA

* edukacije i seminari Ravnatelj Ministarstvo

» pomoc pri realizaciji tema iz zdravstvenog odgoja - zdravi Ravnatelj z22]) min.2 puta
stil Zivljenja psiholog godidnje

» pomoc u realizaciji predavanja i rasprava za roditelje i Ravnatelj Zupanijski min.2 puta
ucitelje Centri god.

¢ suradnja sa nadleznom lije¢nicom 3k. medicine radi Ravnatelj lijecnica k. po potrebi
pravovremene strune dijagnostike struéni sur. strucni sur. tijekom g.

» rjeSavanje konkretnih socijalnih problema visokoriziénih Ravnatelj HZZSR tijekom g.
uéenika i njihovih obitelji struéni sur. po potrebi

* suradnja sa gradskim odborima za suzbijanje ovisnosti Ravnatelj po potrebi

» briga za nesmetano odvijanje odgojno obrazovnog Ravnatelj po potrebi,
procesa {po potrebi - zastita u€enika u krugu skole) i psiholog MUP prema planu
predavanja o eksplozivnim sredstvima i dr. riziénim MUP-a
ponasanjima

» briga oko financijske potpore $koli za realizaciju $kolskog Ravnatelj SDZ, Grad tijekom godine
preventivnog programa Komiza

* suradnja sa raznim gradskim i izvanotockim institucijama Ravnatelj

u vezi nabave struéne literature

knjiznicar
strucni sur.

knjizni¢ar

tijekom godine
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Skolska godina 2026./2027.

18. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA — PSIHOLOGA

Poslo Vrijeme
vi Zadaci Suradnici | realizac | Br. sati
ije
1. Sudjelovanje u izradi godiSnjeg plana i programa $kole rujan 10
-§ 1.1. Izrada plana i programa rada struénog suradnika — psihologa
= : 2. Planiranje i programiranje neposrednog rada s uéenicima Rui
2, .. .. . . i an,
=2 2.1. Individualni i skupni rad s u¢enicima mzr‘zdmc San, 10
S 3 . \ sijeéanj
S K 2.2. Rad na nivou razrednog odjela
s
I 2 § 3. Sudjelovanje i pomo¢ u godi§njem planiranju i programiranju
A L .
1)
£ rada ué”.ella. . e uciteii | BUon, 20
R 3.1. Suradnja u izradi prilagodenih i individualiziranih programa syecanj
3.2. Suradnja na izradi $kolskog kurikuluma
Ukupno 40
1. Pralenje realizacije nastavnog procesa i unaprjedivanje nastavnog ..
procesa i ostalih oblika rada s uéenicima ty (;k.om
. . . . . . N odine
1.1. Prisustvovanje redovnoj nastavi i satovima Razrednog odjela uditelji £ (o 10
1.2. Davanje povratne informacije o ishodima i zaklju&cima sa posjeta potrebi)
nastavi.
§ 2. Rad na odgojnoj problematici
= 2.1. Utvrdivanje odgojno-obrazovne situacije u razredu uz suradnju s u- d(:‘fiZte(le:)g tijekom 10
% ¢iteljima i nastavnicima te pomoc¢u psiholo¥kog instrumentarija ravnatelj godine
® 2.2. Predlaganje mjera za poboljSanje klime u razredu
= .. ; X
4 3. Poslovi upisa ulenika u prvi razred
= 3.1. Rad u Komisiji za utvrdivanje psihofizi¢kog stanja djeteta pri upisu
g u osnovnu §kolu
§ 3.2. Suradnja s pred$kolskom ustanovom u gradu lijednik, bani
S 3.3. Priprema testova i anketa za roditelje i djecu- polaznike 1. razreda defektolog S;’i;:g".” 20
= ;
) 3.4. Utvrdivanje psihofizitkog stanja djeteta pri upisu ravnatelj
% 3.5. Obrada rezultata primijenjenih testova i izrada profila
:-:é 3.6. lzrada dosjea za upisane u&enike
: 3.7. Razgovor s roditeljima djece polaznika 1. Razreda
- 4. Osposobljavanje uéenika za ucenje i samostalni rad Rujan
] 4.1. Izrada letaka, upitnika i podsjetnika o racionalnim metodama udenja | uCitelji 5
] . . . . . defektolog | Rujan
8 4.2. Priprema i realizacija radionica na temu uspje$nih metoda uéenja . ’
- listopad
s 5. Rad na profesionalnom informiranju, orijentiranju i usmjeravanju
% ucenika Prosi
g 5.1.Profesionalno informiranje u¢enika osmog razreda i razrednik s:;:g:zjc’
:;-? pomoc¢ pri odabiru daljnjeg skolovanja ravnatel]
5 5.2. Testiranje metodama profesionalne orijentacije slusbaza | Stiecanj 10
- 53, . . 8 = - 0 - profesion
] 3 Sa'VJetovaTlJe u<.§en1¥(‘a prema njl.hov1m sl?ec%ﬁénlm potrebam:fl i Veljada
& 5.4, Priprema i realizacija predavanja za roditelje na temu profesionalnog orijentaci
usmjeravanja i informiranja Ju Prosinac
5.5. Suradnja sa stru¢nim timom SluZbe za profesionalnu orijentaciju syecanj
5.6. Suradnja sa srednjom $kolom prije upisa
3 ; teXk : ucitelji, ‘e
6. Rad s djecom s teSkoéama u razvoju defektolog tuek.om 70
lijeénice godine
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6.1. Ustanovljavanje vrsta i opsega te¥kocéa u razvoju pojedinih uéenika ”ff;ilcsik:e
pomocu standardiziranih dijagnosti¢kih postupaka raunatel}
6.2. Opservacija i tretman djece s teSko¢ama u razvoju i sa poremeca-
jima u ponaSanju
7. Rad s nadarenom djecom
7.1. Identifikacija darovitih u¢enika
7.2. Pralenje razvoja i poticanje darovitih u¢enika
7.3. Rad u timu za darovite . tijekom
uéitelji Y 70
7.4. Prijedlozi nastavnicima i u¢iteljima za rad s darovitim u¢enicima godine
7.5. Rad koordinatora aplikacije za natjecanja
7.6. Sudjelovanje u projektu CI SDZ — Identifikacija darovitosti u
podru¢ju matematike
Rad/suradnja s ulenicima, roditeljima i ostalim sudionicima odgojno obrazovnog procesa
8. Rad s ulenicima
8.1. Savjetodavni rad s u€enicima (individualno i grupno) . 35
8.2. Individualni rad s djecom s problemima u pona%anju ty ek'om 45
8.3. Individualni rad s u¢enicima s te¥ko¢ama u u¢enju na primjeni raci- godine 30
onalnih metoda uéenja, razvijanju radnih navika i pravovremenom
izvriavanju $kolskih obveza
8.4. Individualni rad s djecom s teSko¢ama u razvoju ¥/ili teskodama u svi studeni, 1. S
udenju. ozujak ”
8.5. Skrb o psihofizi¢kom zdravlju, primjena screening tehnika s ciljem 20
rane dijagnostike eventualnih psihi¢kih potedkoca
8.6. Preventivno djelovanje na zatiti i o¢uvanju mentalnog zdravlja 30
djece
9. Rad s roditeljima
9.1. Savjetodavni rad i suradnja s roditeljima tij ek_om
9.2. Prisustvovanje na roditeljskim sastancima avi godine 40
9.3. Priprema i realizacija predavanja za roditelje studeni,
9.4. Priprema i prezentacija edukativnih materijala za roditelje (na ofujak
oglasnoj ploéi za roditelje)
10. Suradnja sa uditeljima i ostalim sudionicima odgojno-obrazovnog
procesa
10.1. Savjetodavni rad i suradnja sa uditeljima t. god. 35
10.1.1. Neposredna pomo¢ ugiteljima u praéenju, ocjenjivanju, is-
pitivanju i vrjednovanju znanja ugenika t.god. | 20
10.1.2, Pomoc¢ ugiteljima u individualiziranju nastavnog procesa Rujan, 20
u odnosu na kognitivne sposobnosti, motivaciju i interese listopad
utenika. Rujan- | 5, | o
10.1.3. Suradnja ugiteljima, razrednicima i defektologom s ciljem stuc.iem 8
osposobljavanja uéenika s te§ko¢ama za ucenje inejZfr'Z'r:’i, 30
10.2. Koordiniranje $kolskog preventivnog programa lipanj
10.3. Suradnja sa struénim suradnikom defektologom
10.4. Suradnja s ravnateljem $kole t.god 30
10.5. Suradnja s vanjskim institucijama (8kolski i obiteljski lije¢nici, t.god 30
CZSSidr)
t.god 15
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8.  Aktivnosti u kulturnom i javnom djelovanju ..
-, . . .. . , tijekom
9.1 Pomo¢ i u¢eice u manifestacijama $kole svi ) 5
godine
Ukupno 740
‘§ gn
RS 1.  Analiza realizacije odgajno-obrazovnih rezultata
§ 3 ucitelji.
g g S 1.1. Ug&ei¢e u radu razrednih vijeéa razrednic ok
=593 . - . : tijekom
T3 8 1.2. U&e¥ée u radu utiteljskog vijeca i di 20
3 o B . . ravnatelj, goaine
Q= = 1.3. Izvjedce o radu stru¢nog suradnika psihologa defektolog
g .§: 1.4. Izvjedc¢e o provedbi i evaluaciji skolskog preventiviog programa
Q
Ukupno 20
1. Permanentno struéno usavriavanje ucitelja
- 1.1. Prfprema i 'reah'zacua str.uén.lh preda\./ar.lja za uél‘felje ‘ defektolog po 10
2 1.2, Priprema pisanih edukativnih sadrZaja iz podru¢ja odgojno-obra- potrebi
§ zovne problematike.
’§ 2. Osobno struéno usavriavanje
3 2.1. Grupni oblici struénog usavr§avanja (seminari, aktivi i dr.) tijekom 20
3 2.2, Individualni oblici stru¢nog usavriavanja (nova literatura, zakonski godine
S akti i sl.)
§ § 3. Uvodenje novih programa avi tijekom 10
s 3.1. Uvodenje i primjena novina u radu stru¢nog suradnika psihologa godine
Ukupno 40
1. Vodenje dokumentacije po programskim podrudjima rada po 5
- potrebi
:éi 2. Vodenje dokumentacije o osobnom radu
'§ 2.1. Dnevnik rada stru¢nog suradnika
*é 2.2. Dosje utenika tijekom 45
§ '§ 2.3. Evidencija o individualnom i grupnom radu s u¢enicima, ugite- godine
r '?8 ljima i roditeljima
QR 2.4. Pisanje nalaza i mi§ljenja
Ukupno 50
Ukupno sati 890
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19.GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA LOGOPEDA

2026./2027.
PODRUCJA 1 SADRZAJ RADA VRIJEME i —
SURADNICI REALlEZAcu -
1.NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA 515
1.1. PROVODENIJE DIJAGNOSTIEKOG POSTUPKA psiholog, | listopad
Provodenje dijagnostitkog postupka uz primjenu dijagnostickih sredstava u svrhy | lijeénik | studeni
otkrivanja vrste i stupnja teskoée ucenika PredCiP trijaZznim testom za polaznike u prvi §ko!s|.<e
razred kao i za ulenike niZih razreda i testom TROG:HR za procjenu razumijevanja medicine | svibanj
gramatike hrvatskog jezika, sve u sklopu postupka utvrdivanja vrste i stupnja teskoca, pre é skol | lipanj 90
tzv. Opservacije te trijazni postupak djece pri upisu u prvi razred s ciljem pravovremene ska
procjene spremnosti djeteta za upis ili prijedloga za odgodu upisa u prvi razred. ustanova po
potrebi
1.2. REHABILITACISKI RAD 5 UCENICIMA psiholog tijekom
Kroz pruZanje adekvatne pomocdi ucenicima s utvrdenim teskoéama glasovno—govorno- |  ucitelji godine
Jjezi¢ne komunikacije, teSkocama &itanja i pisanja, uéenicima sa specificnim teskocama
u usvajanju skolskog gradiva, pomaZem im na ublaZavanju i otklanjanju postojecih
teskoca; rad se provodi individualno u trajanju od 45 minuta, jedan ili dva puta tjedno 350
ovisno o organizaciji nastave u dogovoru s razrednim ili predmetnim uéiteljima;
ponekad je mogude formirati i grupni rad sa manjom skupinom ucenika sa slicnim
teskacama (npr. vjeZbe Citanja i pisanja, izraZavanja).
1.3. OSTALI OBLICI ODGOINO-OBRAZOVNOG RADA S UCENICIMA psiholog tijekom
ucitelji godine
Provode se individualno i grupno, ovisno o nastaloj situaciji i potrebama-razgovor s knjizniar
udenicima s povremenim teskocama u ponasanju, komunikaciji, nedovoljno usvojenim 75
radnim navikama, slabim Skolskim uspjehom. Radimo na poticanju i jaanju razvoja ravnatelj
pozitivne slike uCenika o sebi, stjecanju radnih i drugih vaZnih navika. Provodi se
opaZanje uéenika u nastavi i drugim situacijama te pracenje napretka kroz neposredni
rad.
2. POSLOV! KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA $ 375
UCENICIMA
2.1. PLANIRANIJE | PROGRAMIRANJE psiholog | rujan
lzrada godisnjeg plana i programa rada struénog suradnika logopeda, izrada | uitelji listopad
individualnih programa rada za ucenike u logopedskom tretmanu, u suradnji s | roditelii | tijekom 70
uciteljima izrada programa s prilagodbom sadrzaja, postupaka i metoda, utvrdivanje godine
rasporeda rada dolaska uéenika na individualini habilitacijski ili rehabilitacijski rad s
logopedom, uz dogovor s roditeljima i uciteljima.
2.2. PRIPREMA ZA NEPOSREDNI RAD psiholog tijekom
Prikupljanje i obrada podataka o uCenicima s tesko¢ama u razvoju, izrada i priprema | utitelji godine
materijala za individualni rad s u€enicima, priprema sastanaka Struénog povjerenstva, | roditelji 50

koordinacija u izradi krajnjeg nalaza i misljenja s prijedlogom primjerenog oblika
odgoja i obrazovanja ucenika s teskodama u razvoju.
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2.3. VODENJE DOKUMENTACHE
Vodenje individualnog dosjea svakog uéenika s teSko¢ama u razvoju, evidencija

dnevne realizacije rehabilitacijskih postupaka, suradnje s uéiteljima i roditeljima;
izrada izvjeséa o radu, pisanje nalaza i misljenja logopeda, priprema kompletne
dokumentacije i objedinjavanje misljenja za ucenike s TUR prilikom odredivanja
primjerenog oblika $kolovanja, vrednovanje uinkovitosti logopedske rehabilitacije i
provodenja sadrzajnih i metodickih prilagodbi za svakog uéenika s donesenim
RjeSenjem, vodenje dnevnika rada struénog suradnika logopeda.

tijekom
godine

50

2.4. SURADNJA S UCITEUIMA
Pomo¢ u izradi programa sadriajne i metodiéke prilagodbe za rad s ulenicima s

teSkocama u razvoju, upucivanje u specifiénosti govorno-jezicnih i komunikacijskih
teSkoca, priprema materijala za predavanja/prezentacije na odredenu temu.
Upoznavanje ucitelja s uCenikovim TUR (uzrok, stupanj, karakteristike) i rezultatima
dijagnostickog postupka, upudivanje na struénu literaturu, edukacija o pojedinim
te3kodama, najéesce disleksije i disgrafije, usmenim putem ili vecinom-prema dogovoru
s uciteljima, elektroni¢kim putem,; pomoc¢ uciteljima u formiranju prilagodbi sadrZaja i
pristupa u nastavi; narodito prilikom prelaska uéenika u predmetnu nastavu-tu je
potrebno detalino uputiti ucitelje o specifiénostima svakog uéenika s teskodama, te
povezati komunikaciju s ucitelficom koja je doti¢no dijete vrio dobro upoznala kroz prva
Cetiri razreda.

psiholog
ravnatelj

tijekom
godine

40

2.5. SURADNIA S RODITELJIMA

Upoznavanje roditelja s vrstom, stupnjem i znalajkama teskoéa djeteta, davanje
naputaka i struCnih savjeta za rad na ublaZavanju i otklanjanje teskoda, upudivanje u
postupak kategorizacije teSkoca i izradu i primjenu IK (individualiziranih kurikuluma)
ulenika, odrZavanje tematskih roditeljskih sastanaka, poulavanje roditelja za
primjeren rad s djetetom u obitelji, savjetodavni rad.

psiholog
ravnatelj

tijekom
godine

35

2.6. SURADNJA S RAVNATELJEM | STRUCNIM SURADNICIMA

Utvrdivanje rasporeda individualnog rada s ucenicima, prikuplianje izvje$¢a ucitelja o
funkcioniranju uéenika na nastavi u svrhu pracenja i kategorizacije ucenika s TUR,
formiranje misljenja i prijedloga stru¢nog povjerenstva $kole u postupku kategorizacije
ucenika s TUR, dogovor termina testiranja za upis u prvi razred, dogovor termina
sastanaka strucnog povjerenstva Skole, rjesavanje tekuce problematike.

svi

tijekom
godine

50

2.7. SURADNJA SA STRUCNIM | DRUSTVENIM USTANOVAMA

Rad u Strucnom povjerenstvu za upis u prvi razred kao i tijekom cijele godine pri
postupcima utvrdivanja TUR udenika, u suradnji sa ostalim ¢lanovima Povjerenstva;
suradujem sa HLD-om, Obiteljskim centrom, Stru¢nim vijeéem defektologa,
Edukacijsko-rehabilitacijskim fakultetom i dr.

svi

tijekom
godine

30

2.8. STRUENO USAVRSAVANIJE
Sudjelovanje na Zupanijskim struénim skupovima, struénim skupovima i seminarima

(AZOO, MZO, HLD, HUD, ERF...), pracenje strucne literature.

tijekom
godine

30

2.9. OSTALI POSLOVI

Sudjelovanje na sjednicama uéiteljskih i razrednih vijeéa, strucnih aktiva, de3urstva za
vrijeme nastave i velikog odmora, posiovi vezani uz poéetak i zavrietak skolske godine,
aktivnosti vezane uz kulturnu djelatnost Skole (obiljeZavanje blagdana, sezonskih
manifestacija, npr. Dani regaca, priredbe i sl.).

SVi

tijekom
godine

20

UKUPNO

890

Ana Tepavac, struéni suradnik prof. defektolog logoped
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20. PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA KNJIZNICARA 2026./2027.

20.1. PODACI O UVIETIMA RADA

Skolska knjiznica vaZan je prostor odgojno-obrazovnog rada, poticanja italackih navika, razvijanja informa-
cijske i medijske pismenosti te kvalitetnog provodenja slobodnog vremena ucenika. Kroz izvannastavne akti-
vnosti, projekte, radionice i druge oblike rada ucenici se poti¢u na koristenje knjiznice, ¢itanje i aktivno su-
djelovanje u knjizni¢nim sadrZajima.

Uvjeti rada knjiZnice nisu u potpunosti optimalni jer se prostor dijeli s nastavom Hrvatskoga jezika. Prilagod-
bom radnog vremena i rasporeda ipak je moguce organizirati rad knjiZnice i osigurati njezinu dostupnost
ucenicima i djelatnicima.

U 3kolskoj godini 2026./2027. planira se nabava dvaju naslova periodike, Modra lasta i Smib, putem pretplate,
kao i redovito obnavijanje knjiznog fonda. Posebna ¢e se pozornost posvetiti nabavi novih lektirnih naslova i
strucne literature.

U razdoblju od 1. do 30. lipnja 2026. provedena je revizija knjizni¢nog fonda. Za otpis je predloZeno ukupno
693 jedinice grade: 61 zbog zastarjelosti, 497 zbog dotrajalosti i 135 zbog unistenosti. Nakon provedenog
otpisa u knjiznitnom fondu ostat ¢e 3 137 jedinica grade.

Za daljnje unapredivanije rada knjiznice potrebno je kontinuirano obnavljati knjizni fond, nabavljati aktualne
lektirne i struCne naslove te osigurati dodatne didakti¢ke materijale i police za primjeren smjestaj knjizni¢ne
grade. Time bi se dodatno unaprijedili uvjeti rada i omogucilo kvalitetnije ostvarivanje obrazovne, kulturne i
odgojne uloge Skolske knjiznice.

KNJIZNI FOND STANJE
Slikovnice 68 svezaka
Knjizevnost za najmlade 265 svezaka
Djecja knjizevnost 1136 svezaka
Knjizevnost za mladez 738 svezaka
Narodna knjiZevnost 64 svezaka
Zavicajna zbirka 14 svezaka
Strucna i referentna literatura 782 svezaka
Ostalo 763
UKUPNO 3 830 jedinica grade
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20.2. PLAN IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI i PROJEKATA

U izvannastavne aktivnosti Skolske knjiznice uklju¢uju se u€enici razredne i predmetne nastave, a aktivnosti
su usmjerene na poticanje Citalackih navika i razvijanje pozitivnog odnosa prema knijizi i ¢itanju. Kroz razlicite
radionice, projekte, susrete i druge aktivnosti u¢enike se poti¢e na redovito &itanje te se isti¢e vaznost ¢itanja
za razvoj jezi¢nih i komunikacijskih sposobnosti, obogacivanje rje¢nika, razvoj koncentracije i kritickog mislje-
nja, poticanje maste i kreativnosti, emocionalni razvoj i bolje razumijevanje sebe i drugih.

Aktivnosti knjiZnice pridonose stvaranju poticajnog okruZenja u kojem uéenici knjiznicu doZivljavaju kao pro-
stor ucenja, druZenja, kreativnog izraZavanja i kvalitetnog provodenja slobodnog vremena.

Planirane aktivnosti i njihovi ciljevi, sadrZaji, nositelji i na¢ini provedbe detaljno su razradeni u Skolskom ku-
rikulumu.

IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

o (itateljska puéina (predmetna nastava)

o (itarije (razredna nastaava)

PROJEKTI

* Mijesec hrvatske knjige — 15. listopada do 15. studenog - Od pri¢a do otkriéa - prirodne znanosti

» Svjetski dan knjige/No¢ knjige — 23.4.2027.

¢ Ruksak pun kulture - studeni 2026. radionica ,,AUuu zlato!” - interaktivno predavanje o tradicijskim
zanatima — nematerijalna kulturna bastina i prakti¢na radionica pozlate uporabnog predmeta — do
30 ucenika, 90 min

» (Citanje ne poznaje granice - medunarodni projekt koji povezuje dvije skole (u Sloveniji ili Italiji) koje
zajedno Citaju i u€e o nacionalnim posebnostima partnerske $kole

20.3. GODISNJI IZVEDBENI PLAN | PROGRAM RADA STRUENE SURADNICE KNJIZNICARKE
2026./2027.
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Red. SADRZAJ RADA VREMENIK SATI
br.
1. NEPOSREDNA ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST ukupno
600 sati
1.1. Citarije — vodenje izvannastavne aktivnosti za rujan - lipanj 175 sati
razrednu nastavu
1.2. Citateljska pucina — vodenje izvannastavne rujan - lipanj 88 sati
aktivnosti za predmetnu nastavu
1.3. Nastava u knjiZnici — prema Godi$njem rujan - lipanj 20 sati
izvedbenom kurikulu knjizni¢arke koji ukljuéuje
projektne aktivnosti u okviru Skolskog kurikula
1. evidencija i upis novih ¢lanova i predstavljanje 3kol-
ske kn!lzrvnce. novim cIa.novm?a.l . rujan - listopad
2. pomoc¢ ucenicima u pripremi i obradi zadane teme
ili referata
rujan - lipanj
1.4. Rad s uciteljima te u strucnim tijelima $kole rujan - kolovoz 101 sat
1. izrada godisnjeg plana i programa rada knjiZnice rujan
2. sudjelovanje na sjednicama U¢iteljskog vijeéa i )
prema potrebi stru¢nih aktiva rujan - kolovoz
3. suradnja s ravnateljicom
4. dogovori oko nabave pedagoske literature i ostale
grade potrebne u odgojno — obrazovnom procesu rujan- kolovoz
rujan - studeni
1.5. Program informacijske pismenosti i poticanja rujan - lipanj 216 sati
¢itanja
1. posudbe i povrati
2. poticanje i razvijanje citalackih navika te dolaZenja u
knjiznicu
3. ispitivanje Citateljskih interesa
4. pomoc pri izboru knjiznicne grade
2. KULTURNA |1 JAVNA DJELATNOST ukupno
71 sat
2. 1. Prijem prvasica u €lanstvo $kolske knjiZnice rujan - listopad 3 sata
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2.2. Suradnja s kulturnim institucijama i rujan - kolovoz 15 sati
profesionalnim udrugama - GKC Vis i GKC Komiza,
Suradnja s Mati¢nom sluzbom, Sveuéilidnom
knjiznicom, knjizarama i izdavackim kuéama ...
2.3. Planiranje i obiljezavanje kulturnih i javnih rujan - lipanj 40 sati
sadrzaja za ovu nastavnu godinu
29. listopada — Medunarodni dan $kolskih knjiznica
3. veljale - Svjetski dan Citanja naglas
20. oZujka — Svjetski dan pripovijedanja
2. travnja — Medunarodni dan djeje knjige
23. travnja — Svjetski dan knjige i autorskih prava,
No¢ knjige
2.4. Organizacija Mjeseca hrvatske knjige - 15. rujan - studeni 13 sati
listopada - 15. studenog
STRUCNA KNJIZNICARSKA DJELATNOST ukupno
201 sat
3.1. Organizacija i vodenje rada u Skolskoj knjiZnici rujan - listopad 12 sati
1. azuriranje popisa ucenika i popisa lektire
2. izrada Godidnjeg plana i programa kolske knijizni-
carke
3.2. Briga o gradi rujan - kolovoz 87 sati
1. statisti¢ko pracenje posudbe knjizni¢ne grade
2. odvajanje grade predloZene za otpis
3. nabava grade, obrada, klasifikacija, katalogizacija,
unos grade u bazu METEL.WIN
4. tehnicka obrada i zastita knjiga
5. godisnja pretplata na ¢asopise
6. stalno pracenje periodike struénih ¢asopisa i knjiga
iz podruéja knjiznicarstva
7. pracenje izdavacke djelatnosti
3.3. Strucno usavrsavanje rujan - lipanj 102 sata

1. priprema i polaganje strucnih ispita

2. sudjelovanje na Zupanijskim i MeduZupanijskim
stru¢nim vije¢ima

3. sudjelovanje na Proljetnoj skoli skolskih knjizni€ara
Republike Hrvatske Loomen

50




4. webinari CSSU knjizni¢ara, Mreze HSK, HUSK, EMA,
Ettaedu

4, OSTALI POSLOVI rujan - kolovoz ukupno
1. vodenje administracije 16 sati
2. priprema za sljedecu Skolsku godinu
3. rekapitulacija rada u prosloj sk. godini

ukupno sati: 888
PRILOZI

Raspored sati
Raspored izvannastavnih aktivnosti
Raspored primanja roditelja
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RASPORED IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI

IZVANNASTAVNE
AKTIVNOSTI

VRIJEME ODRZAVANJA

DRAMSKO-LITERARNA GRUPA
5.-8.r

Ponedjeljak 16:30 — 18:00

CITARIJE

Utorak 12:20-13:10

CITATELUSKA PUCINA

Utorak 15:30 - 16:15

KOMISKE BESIDE

Utorak 16:30—-17:15

POMOC U UCENJU 4. raz

Utorak 16:30-17:15

POMOC U UCENJU 5. - 8. raz

Utorak 17:30-18:15

ZBOR 1.-4. razred

Utorak 17:15—- 18:00

ZBOR 5. - 8. razred

Utorak 18:00 — 18:45

LIKOVNA GRUPA 4. - 8. raz.

Utorak 18:00 — 18:45

POMOC U UCENJU 2. - 3. raz

Srijeda 15:30 — 16:15

BADMINTON 2. - 3. raz.

Srijeda 16:30 - 17:15

SAH 1. 2. razred

Srijeda 15:30 - 16:15

LIKOVNA GRUPA 1. - 3. raz.

Srijeda 17:30 - 18:15

CITARIJE

Cetvrtak 12:20 — 13:10

GRUPNO MUZICIRANJE 1.-4. r.

Cetvrtak 16:00 — 16:45

SAH 3.i 4. razred

Cetvrtak 16:45 — 17:30

SAH 5. - 8. razred

Cetvrtak 16:00 — 16:45

GRUPNO MUZICIRANJE 5.-8. r.

Cetvrtak 16:45 — 17:30

BADMINTON 1. GRUPA

Cetvrtak 16:45 — 17:30

BADMINTON 1. GRUPA

Cetvrtak 17:30 — 18:15

ODBOJKA

Cetvrtak 18:15 — 19:00

KULTURNO-POVIJESNA BASTINA

Prema dogovoru aktivnosti

EKOLOSKA/SKOLSKI VRT

Prema dogovoru aktivnosti




RASPORED PRIMANJA RODITEUA
PREDMETNA NASTAVA

PREDMET-UCITEL

VRUEME PRIMANIJA

Hrvatski jezik — Fenka Zuani¢

Ponedjeljak, 9:40

Glazbena kultura —
Jose-Dario Martinis

Utorak 18:00
Cetvrtak 9:40

Likovna kultura — Nikola Mardesic¢

Utorak 17:45

Engleski jezik — Anita Mariani

Utorak 9:40

Matematika— Dragica Salkovié

Srijeda 9:40

Bio/kem/prir - Valentina
Damjanovic

Svaki drugi utorak, 10:30

Geografija/Povijest-Jure Borozan

Utorak 9:40

Tjelesna i zdr.kult. -Filis Flamengo

Utorak 11:30

Informatika, Fizika - Deni Devi¢

Utorak i etvrtak 10:25

Vjeronauk — Katija Petrovié

Ponedjeljak 18:00

Talijanski jezik — Nikolina
Matkovac

Srijeda 9:40

Tehnicka kultura — Damir
Mumanovic

Ponedjeljak, 8:50




RAZREDNA NASTAVA

RAZRED-UCITEU

VRUEME PRIMANIJA

1. RAZRED - Luc¢ana Kukura

Srijeda, 18:30
Cetvrtak 10:45

2. RAZRED — Mirjana Kuljis

Srijeda, 17:30

3. RAZRED — Perica Slavi¢

Utorak, 17:30

4. RAZRED — Gaja Vitalji¢

Srijeda, 17:30

PRO — Ankica Marinkovié

po dogovoru




