OSNOVNA SKOLA KOMIZA
SKOLSKA 11

21485 KOMIZA

KLASA: 112-02/26-01/6
UR.BROJ: 2181-282-01-26-1

Komiza, 05.05.2026. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (,,Narodne
novine®, 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18,98/19,64/20, 151/22; 156/23), ¢lanka 7. Skolskog Pravilnika o postupku zaposljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje (u daljnjem tekstu: Pravilnik) i ¢lanka 6.
Pravilnika o radu, OS KomiZa objavljuje

NATJECAJ ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA na radnom mjestu:
- UCITELJ/ICA TJELESNE I ZDRAVSTVENE KULTURE

1 izvrsitelj na odredeno, nepuno radno vrijeme, 20 sati tjednog radnog vremena.

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine®“, 82/08; 69/17), na natje¢aj se
mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natjeaju koriste se neutralno i odnose se
jednako na muske i na Zenske osobe.

TRAZENI UVJETTI:

- posebni uvjeti iz ¢lanka 105. stavak 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (,,Narodne novine*, 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 07/17, 68/18,98/19,64/20, 151/22; 156/23; u daljnjem tekstu Zakon): poznavanje
hrvatskog jezika i latinickog pisma u mjeri koja omogucava izvodenje odgojno-obrazovnog
rada, odgovarajuéa vrsta i razina obrazovanja kojom su osobe stru¢no osposobljene za
obavljanje odgojno-obrazovnog rada;

- odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja sukladno ¢lanku 105., stavak 6. Zakona , te vrsta
obrazovanja za ucitelja tjelesne i zdravstvene kulture iz ¢lanka 23. Pravilnika o odgovarajucoj
vrsti obrazovanija uditelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli (NN, broj 6/19: 75/20).

- Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, duzan je dostaviti
ispravu(e) kojom se dokazuje priznavanje inozemne obrazovne kvalifikacije i kojom se
ostvaruje pravo na pristup i obavljanje regulirane profesije.

- uvjeti prema ¢lanku 106. Zakona:

- U vlastoru¢no potpisanoj prijavi (zamolbi) na natjeaj potrebno je navesti osobne podatke
podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela te po
mogucnosti e-adresu).

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu, kandidati su duzni priloZiti:
- Zivotopis,

- presliku dokaza o vrsti i razini obrazovanja,

- preslika dokaza o drzavljanstvu,



- preslika uvjerenja nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak
za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli, ne starije od 30 dana od dana objavljivanja natjecaja
elektroni¢ku potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje.

- ostale potrebne priloge/isprave/dokaze (za kandidate koji su stekli inozemnu obrazovnu
kvalifikaciju, te za kandidate koji se prema posebnim propisima pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima).

Preslike traZenih priloga ne moraju biti ovjerene, a izabrana osoba duzna je prije sklapanja
ugovora o radu dostaviti sve navedene priloge u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane
javnog biljeznika sukladno Zakonu o javnom biljezni$tvu (Narodne novine, broj 78/93., 29/94.,
162/98.,16/07., 75/09. 1 120/16.).

Navedene isprave dostavljaju se u neovjerenim preslikama. Prije sklapanja ugovora o radu
odabrani/a kandidat/kinja duZan/na je sve navedene priloge dostaviti u izvorniku ili u preslici
ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno Zakonu o javnom biljeZnistvu ( ,,Narodne novine,
78/93; 29/94; 162/98; 16/07; 75/09; 120/16)

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19.; 84/21;156/23), ¢lanka 48. Zakona o za$titi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92.,57/92.,77/92.,27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01.,103/03; 148/13 i
98/19 ) ili ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom
- (Narodne novine broj 157/13., 152/14.; 39/18. i 32/20) duZan/na je uprijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu na natje¢aj pored navedenih priloga prilozZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu. Prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje ima samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. stavaka 1.-3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji duZan je uz
prijavu na natjecaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloziti i sve potrebne dokaze iz
¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji koji su dostupni na poveznici na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200ostvariv
anje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 48. stavaka 1.-3.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj: 84/21) duzan je uz
prijavu na natjecaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i sve potrebne dokaze iz
Clanka 49. stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj:
84/21) koji su dostupni na poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?20ostvari
vanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf




Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objavljivanja na internet stranicama i oglasnoj plo¢i
Hrvatskog zavoda za zaposSljavanje i internet stranicama i oglasnoj plo¢i Skole.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati. Prijave s potrebnom dokumentacijom
dostaviti osobno u tajnistvo Skole ili na adresu:

Osnovna kola Komiza, Skolska 11, 21485 Komiza; s naznakom: ,,ZA NATJECAJ-TZK*
Slanjem zamolbe za posao i Zivotopisa pristajete na obradu Vasih osobnih podataka iskljucivo za
potrebe procesa zapos$ljavanja. Kandidat koji je pravodobno dostavio vlastoruéno potpisanu
prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjava uvjete natjetaja duzan je pristupiti
procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o postupku zapo$ljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zapoSljavanje u Osnovnoj $koli KomiZa. Povjerenstvo za procjenu i
vrednovanje kandidata/kinja pozvat ¢e kandidate/kinje na procjenu/testiranje najmanje pet dana
prije dana odredenog za procjenu odnosno testiranje. Nacin procjene odnosno testiranja kandidata
te pravni i drugi izvori za pripremu kandidata objavit ¢e se na javno dostupnim mreznim
stranicama Skole. Poziv kandidatima se u pravilu dostavlja putem elektronicke poste.

O rezultatima natjecaja svi kandidati/kinje bit ¢e obavijesteni u zakonskom roku putem web
stranice Skole.

Natje¢aj je objavljen dana 05.05.2026., na mreznoj stranici Skole i mreznoj stranici i oglasnoj ploci
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i traje do 13.05.2026.

Raynatelj rca:
Hajdi Kdari¢, prof.
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