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O naこinu prOCjene OdmOSnO teStiraniu kandidata prijaVliellih lla naleこ aj

I
Temeljem natjedaja objavljenog 16. listopada2024. na mreZnim stranicama i oglasnoj plodi
Skole i Hrvatskog zayoda za zapo(ljavanje (KLASA: 1 12-01124-AID,IJT Broi 2181-282-01-
24-5'): zau(,ite\alicu HRVATSKOG JEZIKAu OS KomrLa,na odredeno puno radno vrijeme
(40 sati), sukladno pozitivnim Zakonskim propisima i odredbama Pravilnika, Povjerenstvo je
utvrdiio listu kandidata koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim ispravama i koji
ispunjavaju uvjete natjedaja, odnosno Zakonske uvjete za zasnivar4e radnog odnosa, radi
poziva na procjenu odnosno testiranje.
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III

Usmena procjena odnosno testiranje odrlat ie se dana 7. studenog 2024. godine (detvrtak) u
1 3 :45 sati u Zbornici Osnovne 5ko1e KomiZa. Skolsk a 11.21485 KomiZa.

IV
Prilikom pristupanja procjeni odnosno testiranju svi kandidati duZni su imati odgovarajuiu
identifikacijsku ispravu (vaiecu osobnu iskaznicu ili putovnicu).

V
Ako se kandidati navedenog dana ne odazovu pozivu odnosno testiranju do zakazanog
vremena, bez obziranarazloge, smatrat 6e se da je odustao od prijave na natjedaj.

VI
Nakon provedenog usmenog testiranja, Povjerenstvo dostavlja ravnateljici pisano izvje56e o
provedenom postupku s priloZenom rang listom. Nakon toga 6e ravnateljica obaviti kratak
razgovor (intervju) s kandidatima kako bi utvrdila sposobnosti, interese te motivacij r za rad
kandidata. Na temelju provedenog postupka ravnateljica odluduje o kandidatu za kojeg 6e

zatr aLiti prethodnu suglasno st S kol sko g odbora za zasniv anje radno g odno s a.

VII
O rezultatima natjedaja kandidati 6e biti izvije5teni putem mreZnih stanica Skole. Kandidati
imaju pravu uvida u natjedajnu dokumentaciju i rezultate procjene vrednovanj aizabranog
kandidata s kojim je sklopljen ugovor o radu u skladu s propisima koji reguliraju podrudje
zaStite osobnih podataka.

VIII
Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja.
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